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Informe de auditoria de cuentas anuales
emitido por un auditor independiente

A los socios por encargo de la Asamblea General Ordinaria de socios de IZARPENSION, EPSV de la
modalidad de empleo:

Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales de IZARPENSION, EPSV de la modalidad de empleo (la
Entidad), que comprenden el balance a 31 de diciembre de 2023, la cuenta de pérdidas y ganancias,
el estado de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria
correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinion, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la
imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de la Entidad a 31 de diciembre de 2023, asi
como de sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, de
conformidad con el marco normativo de informacion financiera que resulta de aplicacion (que se
identifica en la nota 3 de la memoria) y, en particular, con los principios y criterios contables
contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad
de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas
normas se describen mas adelante en la seccion Responsabilidades del auditor en relacion con la
auditoria de las cuentas anuales de nuestro informe.

Somos independientes de la Entidad de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos los de
independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales en Espafa segun lo
exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido, no
hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o
circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado
a la necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinion.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segun nuestro juicio profesional, han
sido considerados como los riesgos de incorreccion material mas significativos en nuestra auditoria

de las cuentas anuales del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el contexto de nuestra
auditoria de las cuentas anuales en su conjunto, y en la formacion de nuestra opinidn sobre éstas, y
Nno expresamos una opinion por separado sobre esos riesgos.
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IZARPENSION, EPSV de la modalidad de empleo

Aspectos mas relevantes de la auditoria Modo en el que se han tratado en la auditoria

Valoracion de la cartera de inversiones
financieras

De conformidad con la legislacion vigente, las
Entidades de Prevision Social Voluntaria son
instituciones que realizan una actividad
previsora dirigida al otorgamiento de la
correspondiente cobertura, en favor de sus
socios ordinarios y personas beneficiarias, para
las contingencias establecidas en sus Estatutos
y en la Ley 5/2012, de 23 de febrero, sobre
Entidades de Prevision Social Voluntaria.

De acuerdo con la actividad anteriormente
descrita, las provisiones técnicas de los planes
de prevision integrados en IZARPENSION,
EPSV de la modalidad de empleo estan
fundamentalmente invertidas en instrumentos
financieros. La politica contable aplicable a la
cartera de la Entidad se encuentra descrita en la
nota 5 de la memoria adjunta, Normas de
registro y valoracion, y en la nota 6 de la
memoria adjunta se detallan los instrumentos
financieros de la Entidad a 31 de diciembre de
2023.

Identificamos esta area como el aspecto mas
relevante a considerar en la auditoria de la
Entidad por la repercusién que la valoracion de
la cartera de inversiones financieras tiene en el
calculo de sus provisiones técnicas.

Hemos obtenido un entendimiento de los
procedimientos y criterios empleados por la
Entidad en la determinacion del valor razonable
de los instrumentos financieros en cartera, al
objeto de considerar que son adecuados y se
aplican de manera consistente para todos los
activos de la Entidad.

Adicionalmente, hemos realizado
procedimientos sobre la cartera de inversiones
financieras de la Entidad, entre los que
destacan los siguientes:

Obtencién de la confirmacion de la Entidad
depositaria de los titulos en cartera

Solicitamos a la Entidad depositaria la
confirmacion relativa a la existencia de la
totalidad de los titulos recogidos en la cartera
del Fondo a 31 de diciembre de 2023, sin
encontrar excepciones o diferencias
significativas entre la respuesta recibida y los
registros contables de la Entidad.

Valoracion de la cartera de inversiones

Comprobamos la valoracién de los activos que
se encuentran en la cartera de la Entidad a 31
de diciembre de 2023, mediante la re-ejecucion
de los calculos realizados por la Entidad y
utilizando para ello valores fiables de mercado a
la fecha de analisis.

En las pruebas descritas anteriormente no se
han identificado diferencias, fuera de un rango
razonable.

Otra informacion: Informe de gestion

La otra informacién comprende exclusivamente el informe de gestion del ejercicio 2023, cuya
formulacion es responsabilidad de la junta de gobierno de la Entidad y no forma parte integrante de

las cuentas anuales.



e

pwec

IZARPENSION, EPSV de la modalidad de empleo

Nuestra opinion de auditoria sobre las cuentas anuales no cubre el informe de gestion. Nuestra
responsabilidad sobre el informe de gestion, de conformidad con lo exigido por la normativa
reguladora de la actividad de auditoria de cuentas, consiste en evaluar e informar sobre la
concordancia del informe de gestion con las cuentas anuales, a partir del conocimiento de la entidad
obtenido en la realizaciéon de la auditoria de las citadas cuentas, asi como en evaluar e informar de si
el contenido y presentacion del informe de gestién son conformes a la normativa que resulta de
aplicacion. Si, basandonos en el trabajo que hemos realizado, concluimos que existen incorrecciones
materiales, estamos obligados a informar de ello.

Sobre la base del trabajo realizado, segun lo descrito en el parrafo anterior, la informacién que
contiene el informe de gestion concuerda con la de las cuentas anuales del ejercicio 2023 y su
contenido y presentacion son conformes a la normativa que resulta de aplicacion.

Responsabilidad de la junta de gobierno en relacién con las cuentas anuales

La junta de gobierno es responsable de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma que
expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la Entidad, de
conformidad con el marco normativo de informacion financiera aplicable a la entidad en Espana, y del
control interno que consideren necesario para permitir la preparacion de cuentas anuales libres de
incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacién de las cuentas anuales, la junta de gobierno es responsable de la valoracion de la
capacidad de la Entidad para continuar como entidad en funcionamiento, revelando, segun
corresponda, las cuestiones relacionadas con entidad en funcionamiento y utilizando el principio
contable de entidad en funcionamiento excepto si la junta de gobierno tiene intencion de liquidar la
Entidad o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su conjunto
estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que
contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de
conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia
siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a
fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse
razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas que los usuarios toman basandose en las
cuentas anuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria
de cuentas vigente en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

° Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales, debida a
fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder a dichos
riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base
para nuestra opinion. El riesgo de no detectar una incorreccion material debida a fraude es mas
elevado que en el caso de una incorreccién material debida a error, ya que el fraude puede
implicar colusion, falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente
erroneas, o la elusion del control interno.
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° Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la entidad.

o Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por la junta de gobierno.

° Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por la junta de gobierno, del principio contable
de entidad en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria obtenida, concluimos
sobre si existe 0 no una incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones que
pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la Entidad para continuar
como entidad en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre material, se
requiere que llamemos la atencién en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente
informacion revelada en las cuentas anuales o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que
expresemos una opinion modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de
auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo, los hechos o
condiciones futuros pueden ser la causa de que la Entidad deje de ser una entidad en
funcionamiento.

. Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales, incluida
la informacion revelada, y si las cuentas anuales representan las transacciones y hechos
subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con la junta de gobierno de la entidad en relacién con, entre otras cuestiones, el
alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos significativos de la
auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que identificamos en el
transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacion a la junta de gobierno,
determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las cuentas anuales del
periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos considerados mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestion.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L. (S0242)

78940300E INIGO MARTINEZ

2024-04-19 09:11:35 ( UTC +02:00 ) -
A R - S
-

IAigo Martinez Goirigolzarri (24446)
19 de abril de 2024

PRICEWATERHOUSECOOPERS
AUDITORES, S.L

2024 Ném. 032400110
96,00 EUR



IZARPENSION,
EPSV de la Modalidad de Empleo

Cuentas anuales al 31 de diciembre de 2023
e Informe de gestion del gjercicio 2023



IZARPENSION, EPSV DE LA MODALIDAD DE EMPLEO

Balance al 31 de diciembre de 2023
{Expresadoe en miles de euros)

A) ACTIVO
A-1) Efective y otros activos liquidos equivalentes
A-2) Activos financieros mantenidos para negociar
l. Instrumentos de patrimonio
Il. Valores representativos de deuda
Il. Derivados
IV. Otros
A-3) Otros activos financieros a valor razonable con cambios en
pérdidas y ganancias
I. Instrumentos de patrimonio
1. Valores representativos de deuda
lll. instrumentos hibridos
V. Otros
A-4) Activos financieros disponibles para la venta
l. Instrumentos de patrimonio
il. Valores representativos de deuda
IV, Otros
A-5) Préstamos y partidas a cobrar
1. Valores representativos de deuda
Ii. Préstamos
lll. Depositos en entidades de crédito
V. Créditos por operaciones de la actividad de prevision social
VI. Creditos por operaciones de reaseguro
Vill. Desembolsos exigidos
IX. Otros créditos
A-8) Inversiones mantenidas hasta el vencimiento
A-T) Derivados de cobertura
A-8) Participacion del reaseguro en las provisiones técnicas
I. Provision para cuotas no consumidas
II. Provision por operaciones de la actividad de prevision social
H1. Provision para prestaciones
IV. Ofras provisiones técnicas
A-9) Inmovilizado material e inversiones inmobiliarias
I. Inmovilizado material
{I. Inversiones inmobiliarias
A-10) Inmovilizado intangible
I. Fondo de comercio
lll. Otro activo intangible
A-11) Participaciones en entidades del grupo y asociadas
l. Participaciones en empresas asociadas
II. Participaciones en empresas muitigrupo
lll. Participaciones en empresas del grupo
A-12) Activos fiscales
I. Activos por impuesto corriente
A-13) Otros activos

. Activos y derechos de reembolso por retribuciones a largo plazo
al personal

lll. Periodificaciones

IV. Resto de activos
A-14} Activos mantenidos para venta
TOTAL ACTIVO

() Se presenta, tinica y exclusivamente, a efectos comparativos.

Nota 2023 2022 ("}
6 3.937 2,527
6 5.756  5.776

2.747 2.324

3.000 3.452

6 6 8
6 8

9.699 8.311




IZARPENSICON, EPSV DE LA MODALIDAD DE EMPLEO

Balance al 31 de diciembre de 2023
{Expresado en miles de euros)

Nota 2023

2022 (%)

A) PASIVO
A-1) Pasivos financieros mantenidos para negociar -

A-2) Otros pasivos financieros a valor razonable con cambios
en pérdidas y ganancias

A-3) Débitos y partidas a pagar 6 78

|. Pasivos subordinados
lll. Deudas por operaciones de la actividad de previsién social -
IV. Deudas por operaciones de reaseguro -
VI. Obligaciones y otros valores negociables -
VIl. Deudas con entidades de crédito -
IX. Otras deudas 78
A-4) Derivados de cobertura

A-5) Provisiones técnicas 8 9.557

i. Provisién para cuotas no consumidas -

Il. Provision para riesgos en curso

11, Provisién por operaciones de la actividad de previsidn social 9.557

IV. Provision para prestaciones

V. Provisién para participacion en beneficios -

V1. Otras provisiones técnicas
A-8) Provisiones no técnicas

i. Provision para impuestos y otras contingencias legales -

Il. Provisién para pensiones y obligaciones similares -

1. Provision para pagos por convenios de liquidacidon -

IV. Otras provisicnes no técnicas
A-8) Resto de pasivos

|. Periodificaciones

Il. Pasivos por asimetrias contables -

IV. Otros pasivos
A-8) Pasivos vinculados con activos mantenidos para la venta -

TOTAL PASWO 9.635

B) PATRIMONIO NETO
B-1) Fondos propics 7 64

I. Fondo mutual 54

Il. Reservas 10

V. Resuitados de ejercicios anteriores

VI. Otras aportaciones de socios

VIl. Resultado del gjercicio

VIll. (Reserva de estabilizacion a cuenta)
B-2) Ajustes por cambios de valor

I. Activos financieros disponibles para la venta
Il. Operaciones de cobertura
111, Diferencias de cambio y conversion
IV. Correccion de asimetrias contables
V. Otros ajustes
B-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos

TOTAL PATRIMONIO NETO 64

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO NETO 9.699

8.311

{*) Se presenta, unica y exclusivamente, a efectos comparativos.



IZARPENSION, EPSV DE LA MODALIDAD DE EMPLEO

Cuenta de pérdidas y ganancias correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2023
{Expresada en miles de euros)

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS Nota 2023 2022 (")

I. CUENTA AFECTA A LAS ACTIVIDADES DE LOS PLANES DE

PREVISION DE LAS E.P.S.V. - -
I.1 Cuotas Imputadas al Ejercicio, Netas de Reaseguro 10 903 1.008
1.2 Ingresos del inmovilizado material y de las inversiones - -
1.3 Ingresos de inversiones afectas a la prevision social de aportacion

definida 6.2 3.746 4.202
1.4 Otros Ingresos Técnicos - -
1.5 Prestaciones del Ejercicio, Neta de Reaseguro 10 (255) (173)
1.6 Variacion de Otras Provisiones Técnicas Netas de Reaseguro 10 {1.395) (329)

I.7 Participacion en Beneficios

1.8 Gastos de Explotacion Netos

1.9 Otros Gastos Técnicos

1.10 Gastos del inmovilizado material y de las inversiones

[.11 Gastos de inversiones afectas a la previsién social de aportacién

definida 6.2 (2.999} {4.708)
1.12 Subtotal (Resultado de la Cuenta afecta a las Actividades de los

Planes de previsién de las E.P.S.V.)

Il. CUENTA AFECTA AL RESTO DE ACTIVIDADES
DESARRCLLADAS POR LAS E.P.S.V.

I1.1 Cuotas Imputadas al Ejercicio, Netas de Reaseguro

112 Ingresos del inmovilizado material y de las inversiones

1.3 Otros Ingresos Técnicos

1.4 Prestaciones del Ejercicio, Netas de Reaseguro

IL.5 Variacion de Otras Provisiones Técnicas, Netas de Reaseguro
1.6 Participacion en Beneficios

Il.7 Gastos de Explotacion Netos

11.8 Otros Gastos Técnicos

I1.9 Gastos del inmovilizado material y de las inversiones

[1.10 Subtotal (Resultado de la Cuenta afecta al Resto de actividades
desarrolladas por las E.P.S.V.)

lil. CUENTA NO AFECTA A LAS ACTIVIDADES DE PREVISION
SOCIAL

I11.1 Ingresos del inmovilizado material y de las inversiones

I1.2 Gastos del inmovilizado material y de las inversiones

1.3 Otros ingresos

l1l.4 Otros gastos

1I.5 Subtotal {Resultado de la Cuenta No Afecta a las Actividades de
la Prevision Social}

lll.10 Resultado del ejercicio

(*}  Se presenta, unica y exclusivamente, a efectos comparativos.



1ZARPENSION, EPSV DE LA MODALIDAD DE EMPLEO

Estado de cambios en el patrimonio neto correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de
diciembre de 2023

a) Estado de Ingresos y gastos reconocidos correspondiente al ejercicio anual terminado el
31 de diciembre de 2023

{Expresado en miles de euros)

Estado de Ingresos y Gastos Reconocidos 2023 2022 (%)

1) RESULTADO DEL EJERCICIO - =
Il) OTROS INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS -
.1 Activos financieros disponibles para la venta -
1.2 Coberturas de los flujos de efective

1.3 Cobertura de inversiones netas en negocios en el extranjero -
.4 Diferencias de cambio y conversion

1.5 Correccidn de asimetrias contables
1.6 Activos mantenidos para la venta

.7 Ganancias / (pérdidas) actuariales por retribuciones a largo
plazo al personal

11.8 Otros ingresos vy gastos reconocidos -

I} TOTAL DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS

(*)  Se presenta, linica y exclusivamente, a efectos comparativos.
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1ZARPENSION, EPSV DE LA MODALIDAD DE EMPLEO

Estado de Flujos de Efectivo correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de

2023
{Expresado en miles euros)

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION
A.1} Actividad de Prevision Social

1. Cobros de cuotas

3. Cobros reaseguro cedido

4. Pagos reaseguro cedido

5. Pagos de prestaciones

7. Otros cobros de explotacion

8. Otros pagos de explotacién

9. Total cobros de efectivo de la actividad de prevision (1+3+7) = |

10. Total pagos de efectivo de la actividad de prevision (4+5+8) = il
A.2} Otras actividades de explotacién

3. Cobros de otras actividades

4. Pagos de ofras actividades

5. Total cobros de efectivo de ctras actividades de explotacion (3) = 1ll
6. Total pagos de efectivo de otras actividades de explotacién (4) = IV

A.3) Total flujos de efectivo netos de actividades de explotacién
(IHH+II+V)

B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
B.1) Cobros de actividades de inversion

1. Inmovilizado material

. Inversicnes inmobiliarias

. Activos intangibles

. Instrumentos financieros

. Participaciones en entidades del grupo, multigrupo y asociadas
. Intereses cobrados

. Dividendos cobrados

. Unidad de negocio

9. Ctros cobros relacionados con actividades de inversion

10. Total cobros de efectivo de las actividades de inversion
(1+2+3+4+5+6+7+8+9) = Vi

B.2) Pagos de actividades de inversién

1. Inmovilizado material

2. Inversiones inmobiliarias

3. Activos intangibles

4. Instrumentos financieros

5. Participaciones en entidades del grupo, multigrupo y asociadas
6. Unidad de negocio

7. Otros pagos relacionados con actividades de inversion

8. Tutal pagos de efectivo de las actividades de inversién
(1+243+4+5+6+7) = VIl

B.3) Total flujos de efectivo de las actividades de inversién (VI-VIl)

W~ ;g AW N

Nota 2023
8

003

(255)

6 6
6 {75)
909

{330)

579

6 4,661
6 88
6 27
6 4776
6 (3.946)
6 (3.946)
830

20220

1.008

(173)

(62)
1.012
(235)

2.529

107
23

2.659

(6.391)

(6.391)
{3.732)



IZARPENSION, EPSV DE LA MODALIDAD DE EMPLEO

Estado de Flujos de Efectivo correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de

2023
(Expresado en miles euros)

C) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION
C.1) Cobros de actividades de financiacion

1. Pasivos subordinados

2. Cobros por ampliacion de fondo mutual

3. Aportaciones de los socios

5. Otros cobros relacionados con actividades de financiacién

6. Total cobros de efeciivo de las actividades de financiacion (1+2+3+5)
=Vill

C.2) Pagos de actividades de financiacién

2. Intereses pagados

3. Pasivos subordinados

4, Pagos por devolucion de aportaciones a los socios
5. Devolucién de aportaciones a los socios

7. Ofros pagos relaciones con actividades de financiacion
8. Total pagos de efectivo de las actividades de financiacion (2+3+4+5+7) =
IX

C.3) Total flujos de efectivo neto de actividades de financiacién (VIlI-
1X)

Efecto de las variaciones de los tipos de cambio

Total aumento/disminuciones de efectivo y equivalentes (A.3 +B.3 +
C.3)

Efectivo y equivalentes al inicio del periodo
Efective y equivalentes al final del ejercicio

Componentes del efective y equivalentes al final del periodo
1. Caja y bancos

2. Otros activos financieros
3. Descubiertos bancarios reintegrables a la vista
Total Efectivo y equivalentes al final del periode

(")  Se presenta, unica y exclusivamente, a efectos comparaftivos.

Nota

2023 2022 (9

1 1

1 1

1 1

1410  (2.954)
2.527 5.481
3.937 2.527
701 384
3.236 2.143
3.937 2.527




IZARPENSION, EPSV DE LA MODALIDAD DE EMPLEO

Memoria correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2023
(Expresada en miles euros)

1. Informacioén general sobre la Entidad y su actividad

Constitucion v objeto social

1IZARPENSION, EPSYV de la Modalidad de Empleo {en adelante la Entidad o IZARPENSION,
E.P.S.V.), constituida el 26 de mayo de 1992, bajo la denominacidn sacial de IZARPENSION,
EPSV, segun acuerdo de Ipar Kutxa Rural, Sociedad Cooperativa de Crédito (en adelante lpar
Kutxa o el Socio Promotor Fundador) es una entidad sin animo de lucro, con ambito de
actuacion en la Comunidad Auténoma del Pais Vasco y duracion indefinida. E! 26 de mayo de
1992 la Direccién de Seguridad Social del Departamento de Trabajo y Seguridad Social del
Gobierno Vasco aprobd su constitucion y estatutos. La Entidad esta inscrita en el Registro
Oficial de Entidades de Prevision Social Voluntaria de Euskadi con el nimero 139-G. Con
fecha 15 de abril de 2015 la Asamblea General de la Entidad acordd modificar los Estatutos
Sociales de la Entidad, modificando su denominacion por la actual. Hasta el 27 de abril de
2017 la Entidad tenia su domicilio social en Bilbao (Vizcaya), fecha a partir de la cual tras la

modificacion de sus Estatutos procedid a cambiar su domicilio social a Mondragén
(Guiplzcoa).

Con fecha 28 de mayo de 2012 se aprobd por parte de los Consejos Rectores de Caja Laboral
Popular Coop. de Crédito (en adelante “Caja Laboral’) e Ipar Kutxa Rural, Sociedad
Cooperativa de Crédito (ambas en conjunto “las Cajas”)} el proyecto de fusion entre ambas.

Con fecha 30 de junio de 2012, las Asambleas Generales de ambas entidades aprobaron el
citado proyecto de fusion de ambas entidades en una tnica entidad.

Con fecha 31 de octubre de 2012 se firmé la Escritura de fusién entre Caja Laboral Popular
Coop. de Crédito e Ipar Kutxa Rural, S. Coop. de Crédito, mediante la constitucién de una
nueva entidad denominada Caja Laboral Popular Coop. de Crédito {(en adelante “Laboral
Kutxa”, “Caja Laboral” o “el Socio Promotor”). Por tanto, a partir de la citada fecha, la nueva
entidad, Caja Laboral Popular Coop. de Crédito pasa a ser el Socio Promotor de la Entidad,
asumiendo ésta los derechos y obligaciones derivadas de esta posicion.

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, IZARPENSION, E.P.S.V. cuenta con dos Planes de
Prevision:

- Plan de Prevision de Empleo |zarpension Lan Renta
- Plan de Prevision de Empleo lzarpension Lan Bolsa

Ambos planes figuran inscritos en el Registro de Entidades de Prevision Social Voluntaria de
Euskadi.



IZARPENSION, EPSV DE LA MODALIDAD DE EMPLEO

Memoria correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2023
(Expresada en miles euros)

Durante el ejercicio 2023, la actuacion de la Entidad ha estado sometida a las prescripciones
establecidas por la Ley 5/2012, de 23 de febrero, sobre Entidades de Previsién Social
Voluntaria y por el Decreto 203/2015, de 27 de octubre, por el que se aprobd el Reglamento
de la Ley 5/2012 de 23 de febrero, de Entidades de Prevision Social Voluntaria.
Adicicnalmente, le han sido de aplicacion los Decretos 87/1884, de 20 de febrero, y el Decreto
922007, de 29 de mayo, (en lo que no ha sido derogado en ambos Decretos por el citado
Decreto 203/2015), por la Orden de 29 de abril de 2009 y por el Decreto 86/2010, de 16 de

marzo que aprueba la adaptacién del Plan de Contabilidad de las Entidades Aseguradoras a
las especificidades de las E.P.S.V.

Con fecha 6 de marzo de 2012 se publicé en el Boletin Oficial del Pais Vasco, la Ley 5/2012,
de 23 de febrero, sobre Entidades de Previsién Social Voluntaria, la cual, derog6 la Ley
25/1983, de 27 de octubre. Las Entidades debian cumplir con la nueva Ley desde el dia
siguiente a su publicacidn en el Boletin Oficial del Pais Vasco, si bien, el Tribunal
Constitucional admiti® a tramite un recurso de inconstitucionalidad interpuesto por el
Presidente del Gobierno, representado por la Abogacia del Estado contra doce articulos de la
Ley 5/2012: 14.a-2, 19.2, 28, 23.1.a), 24, 26.1, 32.1, 46.2, 57.2, 58.1.c), 58.2 y 60.1.

Con fecha 12 de junio de 2014, el Tribunal Constitucional dictdé la sentencia 97/2014,
estimando parcialmente el recurso de inconstitucionalidad, y en consecuencia, declarando

inconstitucionales y nulos los articulos 14.a-2, 19.2, 22, 23.1.a), 32.1, 46.2, 58.1.¢c), 582 y
60.1.

En base a la interpretacion juridica realizada por la Direccion y los miembros de la Junta de
Gobierno de la Entidad, la normativa de Gobierno Vasco sigue estando plenamente vigente
para las E.P.S.V. que realicen exclusivamente actividad previsora, tal y como es el caso de
IZARPENSION, EPSV de la Modalidad de Emplec. Este criterio fue refrendado el 2 de
diciembre de 2014, por el Departamento de Hacienda y Finanzas del Gobierno Vasco a través
del comunicado emitido en la citada fecha, donde se indicaba que “en relacién con el marco
de informacidén financiera, para las E.P.S.V. que no realicen actividad aseguradora, la
normativa aplicable es la establecida en el Decreto 92/2007, de 29 de mayo; la Orden de 29
de abril de 2009; y el Decreto 86/2010, de 16 de marze (normativa actualmente
complementada, como se ha indicado con anterioridad, por lo dispuesto en el Decreto
203/2015, de 27 de octubre, por el que se ha aprobado el Reglamento de la Ley 5/2012, de

23 de febrero, sobre Entidades de Previsién Social Voluntaria, que ha derogado parcialmente
los Decretos 87/1984 y 92/2007).

Con fecha 9 de diciembre de 2015 se public en el Boletin Oficial del Pais Vasco, el Decreto
203/2015, de 27 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 5/2012, de 23 de
febrero, sobre Entidades de Prevision Social Voluntaria, el cual deroga el Decreto 87/1984,
de 20 de febrero, a excepcién de los articulos 12, 16 y 31 (modificados previamente por el
Decreto 92/2007) y determinadas disposiciones del Decreto 92/2007, de 29 de mayo.

El Reglamento aprobado por el Decreto 203/2015, de 27 de octubre, entro en vigor el 1 de

enero de 2016 con las siguientes excepciones recogidas en la Disposicion Final Décima del
Decreto:

e La Disposicion Final Segunda, relativa al limite maximo de los gastos de
administracién, entrd en vigor a los tres meses.
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Memoria correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2023
{Expresada en miles euros)

Lo establecido en los articulos 43 y 44 relativo a estrategias de inversion de ciclo de
vida, resulta exigible a los veinticuatro meses, teniendo en consideracion lo expuesto

por la Disposicidn Transitoria Tercera respecto a los planes de previsién aprobados
con anterioridad a 1 de enero de 2016.

Lo establecido en el Capitulo X del Titulo Il del Reglamento referente a la Politica de

Buen Gobierno y Funciones Clave, resulté exigible una vez transcurridos veinticuatro
meses.

Asimismo, lo establecido en el articulo 51 del Reglamento relativo a informacion a
socios y beneficiarios entré en vigor transcurridos doce meses.

El Reglamento y los Decretos de E.P.S.V. en vigor al 31 de diciembre de 2023 establecen,
entre otras, las siguientes normas de obligado cumplimiento:

(a)

(b)

Los gastos de administracién de las E.P.S.V. seran los consignados en sus regiamentos
Y, en el caso de las entidades que operan bajo el sistema de aportacidon definida, se
estableceran en funcién del patrimonio afecto a cada plan de prevision o de éste y sus
rendimientos y no podra superar, en computo anual, los limites siguientes:

. Cuando se calculen Unicamente en funcién del patrimonio afecto al plan, el 1,6%
de este.

. Cuando se utilicen ambas variables, el 1% del patrimonio afecto y el 10% de los
rendimientos.

La Entidad aplica una Unica comisidn que engloba la totalidad de los gastos de
administracion de cada Plan de Prevision (Nota 10).

La inversidn en activos debera realizarse cumpliendo los siguientes criterios de
diversificacion, dispersién y congruencia:

. Al menos un 70% del activo de cada plan de prevision se invertira en los siguientes
activos aptos:

. Valores y derechos de renta fija y variable admitidos a negociacion en
mercados regulados en el ambito de 1a OCDE.

. Acciones y participaciones de instituciones de inversion colectiva, fondos de
inversion mobiliaria que cumplan determinadas condiciones reguladas por

la Directiva 85/611/CEE y la Ley 35/2003 de lIC y sus sucesivas
modificaciones.
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Memoria correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2023
(Expresada en miles euros)

. Depdsitos a la vista o a plazo inferior o igual a doce meses, en entidades de
crédito, si bien, a través de la Orden de 21 de mayo de 2013, del Consejero
de Hacienda y Finanzas y el articulo 11.8 del Decreto 92/2007, de 29 de
mayo, se consideran como activos aptos para la inversion de las Entidades
de Prevision Social Voluntaria los depésitos a plazo igual o inferior a siete
afios en entidades de crédito, siempre que éstas tengan su sede en un
Estado miembro de la Union Europea, que los mismos estén nominados en
monedas que se negocien en mercados de divisas de la OCDE, que se
anotan en cuentas de pasivo de las entidades financieras correspondientes
y se refieran al Programa de Apoyo Financiero a las Pymes, personas
empresarias individuales y profesionales auténomas para el afic 2013,
regulado en el Decreto 183/2013, de 19 de marzo.

. Bienes inmuebles y derechos reales inmobiliarios.
. Créditos hipotecarios siempre que se trate de primera hipoteca.
. Instrumentos financieros derivados negociados en mercados organizados.

. Los activos estarén suficientemente diversificados, no pudiendo ser la inversion
en activos de una misma empresa que cotice en mercados regulados superior al
9% del activo de la Entidad, ni del 10% cuando se trate de activos emitidos por
empresas del mismo grupo. Estos limites también son de aplicacién para los
instrumentos financieros derivados.

) Las E.P.5.V. no podran invertir mas del 2% de su activo en valores no cotizados
emitidos por una misma empresa, ni mas del 4% cuando se trate de valores
emitidos por empresas del mismo grupo.

] La inversion en valores no cotizados en un mercado regulado emitidos por los
promotores o protectores de los planes de prevision, no podra superar el 2% de
los activos totales del plan.

° La inversién en inmuebles no podra superar el 20% del total activo del plan, ni un
solo inmueble podra superar el 10% del activo del Plan de prevision.

° Las inversiones en valores emitidos por sociedades o fondos de capital riesgo no
podran exceder del 20%, en valor nominal, del total de titulos emitidos o de
participaciones en circulacion.

® La inversion en una sola institucion de inversién colectiva, fondo de titulizacion de

activos o fondo de inversion mobiliaria podra llegar hasta el 20% del activo de cada
plan.

11
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Memoria correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2023
(Expresada en miles euros)

(c)

(d)

(e)

{f)

(h)

Cuando una E.P.S.\V. realice, ademas de las actividades que integren planes de
previsidn para la jubilacién, asi como para el fallecimiento, incapacidad permanente,
desemplec de largo duracién o enfermedad grave, otras distintas, debera tener
claramente delimitado el conjunto de activos y pasivos afectos a aquellas actividades

sin que, en ningun caso, sea posible la transferencia de derechos y obligaciones entre
las distintas actividades.

La dnica actividad de la Entidad consiste en integrar Planes de Prevision, por lo que no
es de aplicacién el citado articulo.

Las E.P.S.V. en las que, para la cobertura de las contingencias, se haya constituido mas
de un Plan de Prevision deberan instrumentar un procedimiento interno de gestion,
registro y contabilizacién que permita atribuir, de forma separada e independiente, los
derechos y obligaciones afectos a cada uno de los diferentes planes.

Los Planes de Prevision integrados en la Entidad mantienen una adecuada identificacion
de sus activoes afectos, lo que permite una determinaciéon exacta de los derechos
econdmicos de los socios y beneficiarios de cada Plan.

La Junta de Gobierno aprobara la politica de inversion de la Entidad a través de una
Declaracion escrita de Principios de Inversion que se revisara, al menos, cada tres afios.

Tal como se indica en la Nota 6.3 la Entidad dispone de una Declaracién de principios
de inversion para cada uno de los Planes de Prevision que la integran.

Las E.P.S.V. que asuman riesgos biométricos y/o garanticen ya sea el resultado de la
inversion, ya sea un nivel determinado de prestaciones, deberan constituir las
provisiones técnicas suficientes en relacion con las obligaciones asumidas. El calculo
de la cuantia minima de las provisiones técnicas debera realizarse mediante la
utilizacion de métodos actuariales prospectivos prudentes, teniendo en cuenta todos los
compromisos en materia de prestaciones y cotizaciones de acuerdo con las
modalidades de pensién de la Entidad. Dicha cuantia debera ser suficiente para
financiar las prestaciones en curso, asi como para reflejar los compromisos que se
deriven de los derechos de pensiones devengados por los socios ordinarios. También

se elegiran con prudencia las hipdtesis economicas y actuariales para la valoracién de
los pasivos.

El tipo de interés técnico utilizado en el calculo de las provisiones técnicas sera
determinado en funcion de la tasa interna de rentabilidad de las inversiones asignadas
al plan de prevision no pudiendo superar en tres puntos porcentuales la hipétesis de

inflacién prevista utilizada para determinar las provisiones técnicas, con un limite
maximo del 5%.

Las entidades deberan mantener activos suficientes y adecuados destinados a cubrir
las provisiones técnicas especificadas en los estudios actuariales elaborados al efecto.
En el supuesto de que, durante tres afios consecutivos, no se disponga de fondos
constituidos para cubrir ias provisiones técnicas necesarias o cuando los fondos
existentes en un ejercicio concreto sean inferiores al 90% del importe de aquellas. La
Entidad, obligatoriamente, debera elaborar un plan de reequilibrio que estara sujeto a la
aprobacion del Departamento de Justicia, Empleo y Seguridad Social.

12
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(iy Las E.P.S.V. que integren planes de prevision que asuman la cobertura de riesgos
biométricos o el resuitado de la inversién o un nivel determinado de las prestaciones
deberan mantener, con caracter permanente, activos adicionales a aquellos en que se
materialicen sus provisiones técnicas. Estos activos estaran libres de fodo compromiso
previsible y serviran como margen de seguridad disponible para absorber las
desviaciones entre los gastos y prestaciones, previstos y reales. El margen de seguridad

deberd contar con un importe minimo del 4% de las provisionas técnicas de estos
planes.

(i Para las E.P.S.V. que integren planes de previsién social de aportacion definida el
margen de seguridad deberd contar con un importe minimo del 0,125% de las
provisiones afectas a planes de prevision de aportaciéon definida en los que el socio
asume el riesgo de la inversion. El margen de seguridad debera estar constituido en su
integridad, al menos, al cierre de cada ejercicio. Dicho margen de seguridad, se
constituira en un periodo maximo de diez ejercicios, a partir del gjercicio 2016, con un
minimo de un décimo anual de su importe.

(k) El Fondo Mutual minimo se establece en 50.000 euros y debera materializarse en
activos aptos y estar totalmente desembolsado. En la Nota 7 de la Memoria se detalla
el importe del Fondo Mutual desembolsado por el Socio Promotor Fundador. Al 31 de
diciembre de 2023 y 2022 el Fonde Mutual cuenta con el minimo requerido por la

normativa vigente. Durante el ejercicio 2023 se han realizado aportaciones adicionales
por importe de 1 miles de euros.

En la Nota 15 de la Memoria adjunta se detalla el grado de cumplimiento en relacién con la

normativa aplicable a la Entidad en materia de porcentajes de inversion, diversificacion,
negodiabilidad y liquidez.

La Entidad tiene formalizado un contrato con Caja Laboral Popular Coop. de Crédito,
prorrogable mensualmente de forma tacita para 1a gestion y administracion, asi como para las
funciones de custodia vy depdsito de los valores mobiliarios y demas activos financieros
encomendados. Caja Laboral Popular percibe, en cada ejercicio, unas comisiones por la
gestion, administracion y por las funciones de depositaria. Adicionalmente, el 3 de mayo de
2018 ambas entidades firmaron una actualizacion de dicho contrato, en la que se recoge de

forma especifica los servicios de depositaria que la Entidad tiene contratados con Caja Laboral
Popular Coop. de Crédito.

Con fecha 1 de octubre de 2023, la Entidad ha renovado el contrato con Caja Laboral Popular
Coop. de Crédito para la actividad de administracion, control interno, gestion de riesgos y
auditoria interna, quedando obligada la Junta de Gobierno de la E.P.S.V. a informar a Caja
Laboral Poputar Coop. de Crédito sobre cualquier modificacion en la normativa vigente, asi

como en las Declaraciones de Principios de Inversion (DPI) y en las caracteristicas de los
planes de prevision.

A estos efectos, tendran la consideracién de gastos de administraciéon las comisiones a
percibir por Caja Laboral Popular Coop. de Crédito por el desarrollo de dichas actividades. La
comisién, se devengara diariamente sobre el patrimonio de cada uno de los planes de
prevision y sera liquidada con periodicidad anual (Nota 10).
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Adicionalmente, con fecha 1 de octubre de 2023, la Entidad ha formalizado un nuevo contralo
con Caja Laboral Gestion, S.G.LI.C., S.A., para la gestion de los activos financieros de los
planes de prevision integrados en la Entidad. La Junta de Gobierno de la E.P.S.V. queda

obligada a informar sobre cualquier modificacion en la normativa vigente necesaria para el
desarrollo de dicha actividad.

La comisién a percibir por Caja Laboral Gestiéon, S.G.LI.C., S.A. por el desarrollo de dicha
actividad dependera de la exposicién a renta variable de cada uno de los planes de prevision
integrados en la E.P.S.V. Para los planes de prevision no garantizados o de rentabilidad
objetivo con exposicidon a renta variable, la comisién sera de un 0,04% anual sobre el
patrimonio, con un minimo de 4.000 euros. Para los planes de previsiéon no garantizados o de
rentabilidad objetivo sin exposicion a renta variable, la comision ascendera a 0,02% anual
sobre el patrimonio, con un minimo de 2.000 euros. Finalmente, para los planes de previsién
garantizados o de rentabilidad objetivo, la comision se fijara en un 0,02% anual sobre el
patrimonio, con un minimo de 2.000 euros. La comision, se devengara diariamente sobre el
patrimonio de cada uno de los planes de previsién y sera liquidada con periodicidad anual.

Por lo tanto, para el Plan de Previsién de Empleo lzarpension Lan Bolsa, la comision sera de
un 0,04% anual sobre el patrimonio, con un minimo de 4.000 eurcs y ponderado por el tiempo
que ha estado vigente el contrato, es decir, 1.000 euros en el gjercicio 2023. Para el Plan de
Prevision de Empleo lzarpension Lan Renta, la comisiéon ascendera a 0,02% anual sobre el

patrimonio, con un minimo de 2.000 euros y ponderado por el tiempo que ha estado vigente
el contrato, es decir, 500 euros en el gjercicio 2023 (Nota 10).

El 18 de marzo de 2015, la Junta de Gobierno propuso la modificacién total de los Estatutos
Sociales, debido a la escision de los Planes de Previsién Individuales de IZARPENSION
E.P.S.V. y la conversidon de la Entidad en una E.P.S.V. de la modalidad de empleo. Dicha
modificacion fue aprobada por la Asamblea General el 15 de abril de 2015.

Segun sus Estatutos, la Entidad tiene por objeto social y tnica actividad:

a) El fomento del ahorro de prevision social voluntaria de sus socios ordinarios y
beneficiarios presentes y futuros.

b} La cobertura de las contingencias personales de jubilacién, incapacidad permanente o
invalidez para el trabajo, desempleo de larga duraciéon, enfermedad grave y
fallecimiento, incluyendo sus derivaciones de viudedad, orfandad y derechos en favor

de otros herederos, garantizando y protegiendo los derechos de los socios ordinarios y
de los beneficiarios.

c¢) Lacobertura de otras contingencias que, estando admitidos por la legislacion vigente en
cada momento, la Junta de Gobierno de la Entidad juzgue conveniente incorporarlos al
objeto social de la Entidad; delegandose y facultandose plena y ampliamente a la Junta
de Gobierno para la toma de los acuerdos correspondientes con el contenido y alcance
que estime oportuno y de conformidad con la legislacion vigente.

d) La percepcion de las aportaciones y cuotas de los socios para, con dichos ingresos y

con los rendimientos de las inversiones en que se materialicen los ingresos, constituir
los capitales necesarios para atender al pago de las prestaciones debidas.
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e) Larealizacion, por si misma o mediante el concurso de terceros, de todos aquellos actos
y contratos que sean necesarios o convenientes para el logro de los fines establecidos

en los apartados anteriores y, en general, de cualesquiera otros que estén directa o
indirectamente relacionados con los mismos.

El 8 de abril de 2016, la Junta de Gobierno propuso la modificacién de los articulos 1 y 10 de
los Estatutos Sociales de |la Entidad con el fin de adaptarlos al nuevo Decreto 203/2015, de
27 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 5/2012, de 23 de febrero, sobre
Entidades de Prevision Social Voluntaria. Dicha modificacién fue aprobada por ia Asamblea
General el 28 de abril de 2016. Con fecha 27 de julio de 2016, la Direccion de Finanzas del
Departamento de Economia y Hacienda del Gobierno Vasco aprobd dichas modificaciones,
asi como su inscripcién en el Registro de Entidades de Prevision Social Voluntaria de Euskadi.

Asimismo, la Junta de Gobierno en su reunion de 27 de junio de 2016 aprobé la modificacién
de los nuevos Reglamentos, adecuandolos a los requerimientos establecidos en el citado
Decreto 203/2015. Con fecha 12 de diciembre de 2016, la Direccién de Finanzas del
Departamento de Economia y Hacienda, del Gobierno Vasco aprobd dichas modificaciones,
quedando inscritas en el Registro de E.P.S.V. de Euskadi.

Posteriormente, con fecha 6 de abril de 2017, la Junta de Gobiermno de la Entidad propuso la
modificacién de los articulos 3, 35 y 36 con el fin de adaptarios al nuevo domicilio social y al
nuevo procedimiento de impugnacion de acuerdos de la Entidad (Nota 1). Dicha modificacion
fue aprobada por la Asamblea General el 27 de abril de 2017. Con fecha 6 de junio de 2017,
la Direccion de Finanzas del Departamento de Economia y Hacienda del Gobierno Vasco
aprobé dichas modificaciones, asi como su inscripcion en el Registro de Entidades de
Prevision Social Voluntaria de Euskadi.

Conforme a los Estatutos, la Entidad instrumentara la prevision social voluntaria de modalidad
de empleo, por lo que los planes de prevision para integrarse en la Entidad deben ser planes

de prevision social de empleo, ajustandose a los requisitos exigidos por el articulo 44 de la
Ley 5/2012 de 23 de febrero.

Constituyen Planes de Prevision Social de Empleo sin personalidad juridica propia los
acuerdos que revistan la forma contractual, asociativa, de acto constitutivo o normativo que

instrumenten y regulen el régimen de aportaciones regulares y prestaciones para las
contingencias descritas anteriormente.

Los planes de prevision se formalizaran en reglamentos de prestaciones y aplicaran sistemas
financieros y actuariales de capitalizacién individual para la determinacion de las mismas.

A los efectos de estos Estatutos Sociales, Caja Laboral Popular Coop. de Crédito sera el (nico
socio promotor.

La Entidad certifica anualmente a cada uno de los adheridos a cada plan de previsién el

importe de las aportaciones, traspasos y rescates realizados en el gjercicio y el valor de sus
derechos acumulados a la fecha.
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Los recursos econdmicos de la Entidad estaran constituidos por:

a)

b)

c)

Contribuciones y aportaciones peridédicas a que se hubieran obligado los socios
protectores y los socios de nimero u ordinarios.

Rentas, dividendos, intereses o cualesquiera otros rendimientos netos (deducido el % a
detraer en concepto de gastos de administracion que esté establecido en el reglamento
del plan de previsién correspondiente) obtenidos de la gestién de los recursos invertidos.

Cualesquiera otros ingresos.

Todos estos ingresos se imputaran al correspondiente Plan de Previsién en funcién de sus
socios adheridos y al patrimonio afecto a los mismos.

La Entidad tiene la obligacién de consiituir y mantener, con arreglo a criterios econdémicos,

financieros y actuariales y dentro de los principios de solvencia y equilibrio financiero, los
siguientes fondos y garantias financieras:

a)

b)

d)

Fondo mutual, constituido permanentemente con las aportaciones de los socios o con
excedentes de los ejercicios sociales.

Provisiones técnicas integradas por las deudas necesarias para reflejar todas las
obligaciones derivadas de la actividad de la Entidad para la cobertura de las
contingencias descritas anteriormente.

Margen de seguridad, la Entidad, deberd mantener, con caracter permanente, fondos
suplementarios que se materializaran en activos adicionales a aquellos en que se

materialicen sus provisiones técnicas. Estos activos estaran libres de todo compromiso
previsible.

Oftros fondos que la normativa determine.

El célculo de los gastos de administracion se realiza aplicando un porcentaje sobre el

patrimonio gestionado que no supera el maximo establecido en la normativa vigente ni en lo
establecido en el Reglamento de cada Plan,

La Entidad se regira por sus propios Estatutos, por las normas descritas anteriormente y por
las Circulares y/u otras normas que emanen de las Autoridades competentes en la materia, y
por las demas normas que en cada momento le resulten de aplicacion.
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2. Cobertura de Prestaciones

a) Reégimen de funcionamiento

Las contingencias cubiertas por todos y cada uno de los planes de prevision de la Entidad son
las siguientes:

i) La jubilacién o situacién asimilable del socio adherido a cada plan. De no ser posible el

acceso a tal situacion la prestacién so6lo podra ser percibida a partir de que se cumplan
los 60 afios.

i)  Gran invalidez, invalidez permanente absoluta e invalidez permanente total del socio.

iii)  Fallecimiento del socio que puede generar el derecho a la prestaciéon de viudedad,
orfandad y derechos a favor de otros herederos.

iv) Desempleo de larga duracién del socio adherido.

v)  Gastos por enfermedad grave del socio adherido o de su conyuge, o alguno de los
ascendientes y descendientes de aquellos en primer grado de consanguinidad, o
persona que, en régimen de tutela o acogimiento, conviva con el participe o de él

dependa, cuando ésta suponga una disminucién de su renta disponible por aumento de
gastos o reduccién de sus ingresos, previa justificacion documental.

vi) Tal y como consta en la Resoluciéon del 25 de marzo de 2020, del Director de Politica
Financiera del Gobierno Vasco, se autoriza el cobro de la prestacion por desempleo a
los socios de EPSV sometidos a un ERTE o a un ERE por razén de fuerza mayor debida
al impacto del COVID-19 hasta el 31 de marzo de 2022. Fecha limite establecida por el
Real Decreto 2/2022 mediante el que se establece la terminacion de los expedientes de
regulacion de empleo por causas relacionadas con el COVID-19.

Las prestaciones consisten en el reconocimiento de un derecho econdmico a favor de los
beneficiarios de cada plan de prevision que instrumenta la Entidad, como resultado del
acaecimiento de las contingencias cubiertas por los mismos.

Cada plan de previsidn se instrumenta exclusivamente mediante sistemas financieros, de
acuerdo con los cuales se calculan las prestaciones, de forma que pueda establecerse una
equivalencia con las aportaciones que hubieran efectuado los socios adheridos a cada plan
de prevision. Por tratarse de planes de aportacion definida y prestacidn indefinida, las
prestaciones se cuantificardn en el momento de materializarse la contingencia, como
resultado del proceso de capitalizacién desarrollado por cada Plan.

Las prestaciones a las que los socios adheridos y/o beneficiarios tienen derecho en su
momento, como consecuencia de las contingencias indicadas en los puntos i), ii}, i), iv), v) y
vi) anteriores, podran ser satisfechas segun las siguientes modalidades:

- Capital: su importe sera como maximo igual al valor de los derechos consolidados del
socio adherido en el momento del devengo de la prestacion, pudiendo el socio o
beneficiario solicitar la prestacion en forma de capital parcial.
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- Renta: su importe dependera del valor de los derechos consolidados del socio adherido
en el momento del devengo de la prestacién, dentro de los tipos y caracteristicas de
rentas que la Junta de Gobierno tenga fijadas en ese momento.

- Capital — Renta: es una combinacién de las dos modalidades anteriores.

Unicamente bajo las contingencias sefialadas en los puntos iv) y v) anteriores, la prestacion
debera percibirse segun establece el reglamento del Plan, mientras que en cualquier otra

circunstancia,. las prestaciones podran ser servidas en cualquiera de las modalidades
descritas anteriormente.

En caso de fallecimiento, los derechos devengados y no percibidos anteriormente seran
percibidos por sus beneficiarios. En el caso de que no existieran herederos, el total de los
derechos se destinaran a reservas genéricas de la Entidad. Si el fallecido fuese un socio de
ndmero en suspenso, y el momento del fallecimiento es anterior al reconocimiento del derecho

a la jubilacién, sus beneficiarios dispondran en cualquier momento Unicamente de los
derechos consolidados por jubilacién.

El socio adherido y/o el beneficiario solicitara la prestacion por escrito a la Junta de Gobierno.

lLa Entidad efectuara el pago de las prestaciones en el plazo maximo de 5 dias hébiles a
contar desde la presentacion de toda la documentacién acreditativa en la Entidad, sin perjuicio
de que, en €l caso de que la contingencia sea el fallecimiento de un socio adherido, ese plazo
se iniciara una vez determinada la persona del bensficio.

El traslado total o parcial de los derechos consolidados a otro plan de prevision de la Entidad
no requerira antigliedad alguna, ni conllevara variacion en la antigliedad como socio de la
Entidad, no cobrandose comisidn alguna por traspasos entre planes de prevision.

En estos casos, asi como en los supuestos de traspaso a otra Entidad de Prevision, el valor
de los derechos consolidados sera el que rija en el dia de pago de los mismos. El pago se
realizara en un plazo maximo de 5 dias habiles a partir de la recepcidn de la solicitud.

3. Bases de presentacion de las cuentas anuales

3.1. Imagen fiel

Las cuentas anuales correspondientes al ejercicio 2023 se han preparado a partir de los
registros contables de la Entidad y se presentan de acuerdo con la legislacion vigente y con
las normas establecidas en el Plan Contable de las Entidades de Prevision Social Voluntaria
del Pais Vasco, aprobado mediante el Decreto 86/2010, de 16 de marzo, del Departamento
de Economia y Hacienda del Gobierno Vasco, con objeto de mostrar la imagen fiel del
patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de sus operaciones, de los cambios

en el patrimonio neto y de los flujos de efectivo correspondientes al ejercicio anual terminado
en dicha fecha.
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La aplicacién de los principios y normas contables establecidos por el Decreto de 16 de marzo
de 2010 a los estados financieros referidos al 31 de diciembre de 2023, tiene caracter
obligatorio en virtud del articulo 2 del Decreto 86/2010, para todas las entidades comprendidas
en el Titulo | de la Ley 5/2012, sobre Entidades de Prevision Social Voluntaria.

De acuerdo con el comunicado de 2 de diciembre de 2014 del Departamento de Hacienda y
Finanzas del Gobierno Vasco, los miembros de la Junta de Gobierno han procedido a formular
las presentes cuentas anuales siguiendo el criterio indicado por Gobierno Vasco y bajo la
premisa de que la Entidad no realiza actividad aseguradora, por lo que la normativa aplicada
en la preparacion de las presentes cuentas anuales ha sido la establecida en los Decretos
203/2015 y 92/2007, por los que se regula el ejercicio de ciertas actividades de las EP.S. V. y
ciertos requerimientos minimos a cumplir por las mismas, la Orden de 29 de abril de 2009, de
la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la que se desarrollan determinados
preceptos del Decreto 92/2007 y el Decreto 86/2010, de 16 de marzo, por el que se aprueba

la adaptacién del Pian de contabilidad de las entidades aseguradoras a las especificidades de
las Entidades de Prevision Social Voluntaria del Pais Vasco.

Al 31 de diciembre de 2023, la Entidad no esta obligada, de acuerdo con el contenido del
articulo 42 del Cddigo de Comercio, a formular cuentas anuales consolidadas.

Estas cuentas anuales, que han sido formuladas por la Junta de Gobierno de la Entidad, se
someteran a la aprobacion por la Asamblea General, estimandose que seran aprobadas sin
modificacion alguna. Por su parte, las cuentas anuales del ejercicio 2022 fueron aprobadas
por la Asamblea General celebrada el 27 de abril de 2023.

Las cifras contenidas en los documentos que componen las presentes cuentas anuales estan
expresadas en miles de euros, salvo mencién expresa en contrario.

3.2. Principios contables no obligatorios aplicados

Para la elaboracion de estas cuentas anuales se han seguido los principios y criterios
contables y de clasificacién recogidos, fundamentalmente, en el Decreto 86/2010 del Gobierno
Vasco, siendo los mas significativos los descritos en la Nota 5. No existe ningun principio

contable de aplicacion obligatoria que, siendo significativo su efecto sobre estas cuentas
anuales, se haya dejado de aplicar.

3.3. Aspectos criticos de la valoracion y estimacion de la incertidumbre

Los ejercicios 2023 y 2022, han estado fuertemente marcados por la coyuntura geopolitica,
las tensiones inflacionistas y las decisiones de los diversos Bancos Centrales en materia de
politica macroecondémica con la consiguiente subida de tipos de interés. En este contexto, la
Direccion ha procedido a evaluar el impacto que podria manifestarse por la propagacion de

los efectos asociados, y al empeoramiento de las perspectivas macroecondmicas, en las
principales estimaciones utilizadas por ia Entidad.

No obstante, tras evaluar los potenciales efecios de esta situacion en las principales
estimaciones incluidas en las presentes cuentas anuales, la Entidad considera que cuenta
con unos elevados niveles de solvencia y liquidez junto con una cartera de inversiones
diversificada en diferentes tipologias de activos que cotizan en mercados liquidos que le
permite sostener sobradamente la continuidad del negocio en un entorno como el actual.
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Concretamente, en la preparacion de las cuentas anuaies se han utilizado juicios y
estimaciones basados en hipétesis sobre el futuro e incertidumbres que basicamente se

refieren al célculo del valor razonable de activos financieros no negociados en mercados
activos.

Las estimaciones e hipbiesis utilizadas son revisadas de forma periddica y estan basadas en
la experiencia histérica y en otros factores que hayan podido considerarse mas razonables en
cada momento. Si, como consecuencia de estas revisiones, se produjese un cambio de

estimacion en un periodo determinado, su efecto se aplicaria en ese periodo y, en su caso,
en los sucesivos.

La Entidad estima que el efecto que pueda tener la crisis provocada por la situacién geopolitica
mencionada no pone en peligro el principio de empresa en funcionamiento.

3.4. Elementos recogidos en varias partidas

A efectos de facilitar la comprension del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del
estado de cambios en el patrimonio neto y del estado de flujos de efectivo, estos estados se

presentan de forma agrupada, recogiéndose los desgloses y analisis requeridos en las notas
correspondientes de la Memoria.

3.5. Cambios en criterios contables

Los cambios de criterios contables, bien porque se modifigue una norma contable que regula
una determinada transaccion o evento, o bien porque la Junta de Gobierno, por razones

debidamente justificadas, decida variar el criterio contable, se aplican retroactivamente, a
menos que:

° Sea impracticable determinar los efectos que se derivan, en cada ejercicio especifico,
del cambio de un criterio contable sobre la informaciéon comparativa en un ejercicio
anterior, en cuyo caso se aplica el nuevo criterio contable al principio del ejercicio mas
antiguo para el que la aplicacién retroactiva sea practicable. Cuando es impracticable
determinar el efecto acumulado, al principio del ejercicio corriente, por la aplicacion de
un nuevo criterio contable a todos los ejercicios anteriores, se aplica el nuevo criterio

contable de forma prospectiva, desde la fecha més antigua en que sea practicable
hacerlo o,

® La disposicién o norma contable que modifique o establezca el criterio fije desde cuando
se debe aplicar.

3.6. Correccion de errores

Los errores en la elaboracién de las cuentas anuales surgidos en ejercicios anteriores son el
resultado de omisiones o inexactitudes resultantes de fallos al emplear o utilizar informacién
fiable, que estaba disponible cuando las cuentas anuales para tales periodos fueron

formuladas y que la Entidad deberia haber empleado en la elaboracion de dichas cuentas
anuales.
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Los errores correspondientes a ejercicios anteriores se corrigen retroactivamente en las

primeras cuentas anuales que se formulan después de su descubrimiento, como si el error
nunca se hubiere cometido:

® reexpresando los importes de las partidas de los diferentes estados financieros
afectados por el error, incluidas las notas de la memoria, que se publiquen en las
cuentas anuales a efectos comparativos, que correspondan al ejercicio asi como a los
ejercicios posteriores, en el que hubiera ocurrido y, si procede,

. reexpresando el balance de apertura del ejercicio mas antiguo para el que se presente
informacién, si el error ocurrid con anterioridad a los primeros estados financieros que
se presenten a efectos comparativos.

Cuando es impracticable determinar los efectos que se derivan, en cada ejercicio especifico,
de un error sobre la informacion comparativa en un ejercicio anterior, se reexpresan los saldos
iniciales para los ejercicios mas antiguos en los cuales tal reexpresién sea practicable. En el
caso de que sea impracticable determinar el efecto acumulado, al principio del ejercicio
corriente, de un error sobre todos los ejercicios anteriores, se reexpresa la informacion

comparativa corrigiendo el error de forma prospectiva, desde la fecha mas antigua en que sea
posible hacerlo.

Los errores de ejercicios anteriores que afectan al patrimonio neto se corrigen en el ejercicio
de su descubrimiento empleando la cuenta de patrimonio neto correspondiente. En ningin
caso, los errores de ejercicios anteriores se corrigen empleando la cuenta de pérdidas y
ganancias del ejercicio en el que son descubiertos, salvo en el supuesto de que no tengan

importancia relativa o sea impracticable determinar el efecto del error segln lo indicado en el
parrafo anterior.

Durante los ejercicios 2023 y 2022 no se ha producido ninguna correccion de errores.

3.7. Criterios de imputacion de gastos e ingresos

Los ingresos y gastos se imputan en funcién de la corriente real de bienes y servicios que los

mismos representan, con independencia del momento en que se produce la corriente
monetaria o financiera derivada de ellos.

La cuenta de pérdidas y ganancias comprende adecuadamente separados los ingresos y ios
gastos del periodo por actividades de acuerdo con los desgloses establecidos en la norma

vigente (Actividades de los Planes de prevision de las E.P.S.V. y el Resto de actividades
desarrolladas por las E.P.S.V.).

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022 la Entidad realiza exclusivamente la actividad afecta a dos
Planes de Prevision. Durante el ejercicio 2023, todos los ingresos y gastos generados por los
activos afectos al Plan de Prevision, se imputan a la cuenta afecta a las actividades de los
planes de previsién de la cuenta de pérdidas y ganancias de la Entidad.
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4, Distribucion de resultados

El Plan de Aportacion Definida se rige por un sistema financiero de capitalizacion individual
en el que los derechos de cada socio ordinario 0 beneficiario son el resultado de sus
aportaciones directas o imputadas y las rentas obtenidas de las inversiones de las mismas,
deducidos los gastos que le sean imputables. De esta forma, la Entidad registra en cada
momento para el mencionado Plan, en el epigrafe “A-5 Provisiones técnicas” del pasivo del
balance, el conjunto de derechos econémicos de los socios ordinarios o beneficiarios de dicho
sistema a través del epigrafe “1.6 Variaciébn de Otras Provisiones Técnicas Netas de
Reaseguro” de la cuenta de pérdidas y ganancias.

Los resultados generados en ellos ejercicios 2023 y 2022 se corresponden Gnicamente a los
activos afectos a obligaciones. Por tanto, el resultado de la Entidad al 31 de diciembre de 2023
y 2022 es cero. La propuesta de distribucion del resultado de 2022 formulada por la Junta de
Gobierno fue aprobada por la Asamblea General Ordinaria de la Entidad.

5. Normas de registro y valoracién

Las normas de valoracion aplicadas en la elaboracién de las cuentas anuales adjuntas, se
describen a continuacion:

a) Inmovilizado material e inversiones inmobiliarias

Inmovilizado material

Los bienes comprendidos en el Inmovilizado material se valoran al precio de adquisicion,

menos su correspondiente amortizacion acumulada y las pérdidas por deterioro que hayan
experimentado.

Los costes de ampliacién y mejora de los bienes son incorporados al activo como mayor valor
del bien, exclusivamente, cuando supongan un aumento de su capacidad o superficie, de su
rendimiento o el alargamiento de su vida (til, dandose de baja el valor contable, en su caso,
de los elementos sustituidos. No se considera, en ningtin caso, como mejoras las operaciones
de reparacion y las de conservacion.

La amortizacién del inmovilizado material, con excepcion de los terrenos que no se amortizan,
se calcula sisteméticamente por el método lineal en funcién de su vida util estimada,
atendiendo a la depreciacion efectivamente sufrida por su funcionamiento, uso y disfrute.

En todo caso, a efectos de correccion valorativa por deterioro, se evaluara, al menos

anualmente, si existen indicios del mismo en el caso de que el valor contable del activo sea
superior al valor recuperable, reduciéndose de forma inmediata hasta el importe recuperable.
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Inversiones inmobiliarias

Los edificios y locales alguilados a terceros se registran inicialmente por su precio de
adquisicion y posteriormente por su valor razonable. El valor razonable de las inversiones
inmobiliarias sera el valor de tasacién otorgado por una entidad tasadora autorizada para la
valoracion de bienes en el mercado hipotecario, con arreglo a las normas especificas para la
valoracion de inmuebles aptos para la cobertura de las provisiones técnicas de la Entidad.
Anualmente se actualiza la tasacion, efectuando el ajuste correspondiente en el activo contra
la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio. Los elementos incluidos dentro de la categoria
inversiones inmobiliarias no son objeto de amortizacion.

Los costes de renovacion, ampliacion o mejora de las inversiones inmobiliarias seran
incorporados al activo como mayor valor del bien en la medida en que supongan un aumento
de su capacidad, productividad o alargamientc de su vida util, debiéndose dar de baja el valor
contable de los elementos que se hayan sustituido.

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, la Entidad no posee Inmovilizado material ni Inversiones
inmobiliarias.

b) Pérdidas por deterioro del valor de los activos no financieros

Los activos sujetos a amortizacién se someten a pruebas de pérdidas por deterioro siempre
que algan sucesoc o cambio en las circunstancias indique que el valor contable puede no ser
recuperable. Se reconoce una pérdida por deterioro por el exceso del valor contable del activo
sobre su importe recuperable, entendido éste como el valor razonable del activo menos los
costes de venta o el valor en uso, el mayor de los dos. A efectos de evaluar las pérdidas por
deterioro del valor, los activos se agrupan al nivel mas bajo para el que hay flujos de efectivo
identificables por separado (Unidades Generadoras de Efectivo). Los activos no financieros,
distintos del fondo de comercio, que hubieran sufrido una pérdida por deterioro, se someten a
revisiones a cada fecha de balance por si se hubieran producido reversiones de la pérdida.

¢) Arrendamientos

Los gastos derivados de los acuerdos de arrendamiento operativo se cargan a la cuenta de
pérdidas y ganancias en &l ejercicio en que se devengan.

Cualquier cobro o pago que pudiera realizarse al contratar un arrendamiento operativo, se

trata como un cobro o pago anticipado que se imputa a resultados a lo largo del periodo del
arrendamiento, a medida que se ceden o reciben los beneficios del activo arrendado.
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d) Permutas

Cuando un inmovilizado material, intangible o inversién inmobiliaria se adquiere mediante
permuta de caracter comercial, se valora por el valor razonable del activo entregado mas las
contrapartidas monetarias entregadas a cambio, salvo cuando se dispone de evidencia méas
clara del activo recibido y con el limite de éste. A estos efectos, la Entidad considera que una
permuta tiene caracter comercial cuando la configuracién de los flujos de efectivo del
inmovilizado recibido difiere de la configuracién de los flujos de efectivo del activo entregado
o el valor actual de los flujos de efectivo después de impuestos de las actividades afectadas
por ia permuta se ve modificado. Ademads, cualquiera de las diferencias anteriores debe ser
significativa en relacién con el valor razonable de los activos intercambiados.

Si la permuta no tuviese caracter comercial o no se puede determinar el valor razonable de
los elementos de la operacidn, el activo recibido se valora por el valor contable del bien
entregado mas las contrapartidas monetarias entregadas, con e! limite del valor razonable del
bien recibido si es menor y siempre que se encuentre disponible.

e} Instrumentos financieros

e.1) Activos financieros

En la Nota 6 de las presentes cuentas anuales se muestran los saldos de los activos
financieros a 31 de diciembre de 2023 y 2022, junto con su haturaleza especifica, clasificados
de acuerdo con los siguientes criterios en lo aplicable a la Entidad:

Préstamos y partidas a cobrar

Son activos financieros no derivados con cobros fijos o determinables que no cotizan en un
mercado activo, tales como valores representativos de deuda, préstamos hipotecarios, los

préstamos no hipotecarios, los anticipos sobre pélizas, depdsitos bancarios, recibos de cuotas
pendientes de cobro, etc.

Estos activos financieros se valoran inicialmente por su valor razonable, incluidos los costes
de transaccién que les sean directamente imputables, y posteriormente a coste amortizado
reconociendo los intereses devengados en funcién de su tipo de interés efectivo, entendido
como el tipo de actualizacién que iguala el valor en libros del instrumento con la totalidad de
sus flujos de efectivo estimados hasta su vencimiento. No obstante lo anterior, los créditos por
operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afo se valoran, tanto en el

momento de reconocimiento inicial como posteriormente, por su valor nominal siempre que el
efecto de no actualizar los flujos no sea significativo.

Al menos al cierre de cada ejercicio, se efectian las correcciones valorativas necesarias por

deterioro de valor si existe evidencia objetiva de que no se cobraran todos los importes que
se adeudan.
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El importe de |a pérdida por deterioro del valor es la diferencia entre el valor en libros de! activo
y el valor actual de los flujos de efectivo futuros estimados, descontados al tipo de interés
efectivo en el momento de reconocimiento inicial. Las correcciones de valor, asi como en su
caso su reversion, se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias. La reversion de
deterioro tendra como limite el valor en libros del crédito que esta reconocido en la fecha de
reversion y si no se hubiese registrado.

Inversiones mantenidas hasta e! vencimiento

Se pueden incluir en esta categoria los valores representativos de deuda, con una fecha de
vencimiento fijada, cobros de cuantia determinada o determinable, que se negocien en un

mercado activo y que la entidad tenga la intencién efectiva y la capacidad de conservarlos
hasta su vencimiento.

Se entiende que una entidad no tiene intencion efectiva de mantener hasta el vencimiento una
inversidn en un activo financiero con un vencimiento fijo si:

a) La Entidad esta dispuesta a vender el activo financiero (por motivos distintos de una
situacion sobrevenida que no es recurrente ni ha podido ser razonablemente anticipada
por la misma) en respuesta a cambios en los tipos de interés de mercado o en los
riesgos, necesidades de liquidez, cambios en la disponibilidad o en la rentabilidad de las

inversiones alternativas, cambios en los plazos y fuentes de financiacidén o cambios en
el riesgo de tipo de cambio.

b)  Elemisortiene el derecho a liquidar el activo financiero por un importe significativamente
inferior a su coste amortizado.

Los criterios de valoracion de estas inversiones, asi como los calculos correspondientes a la
prueba de deterioro de valor son los mismos que para los préstamos y partidas a cobrar.

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, 1a Entidad no tiene ningun titulo clasificado en la cartera
de “Inversiones mantenidas hasta el vencimiento”.

Activos financieros mantenidos para negociar y otros activos financieros a valor
razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias

Tienen la consideracion de activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de
pérdidas y ganancias todos aquellos activos mantenidos para negociar que se adquieren con
el propdsito de venderse en el corto plazo o forman parte de una cartera de instrumentos
identificados y gestionados conjuntamente para obiener ganancias a corto plazo, asi como
los activos financieros que designa la Entidad en el momento del reconocimiento inicial para
su inclusién en esta categoria por resultar en una informacién mas relevante. Los derivados
también se clasifican como mantenidos para negociar siempre que no sean un contrato de
garantia financiera ni se hayan designado como instrumentos de cobertura.

La Entidad también contabiliza en esta categoria los activos financieros hibridos a los que se
hace referencia en el apartado 5.1 de la NRV 8 “Instrumentos financieros”.
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Estos activos financieros se valoran, tanto en el momento inicial como en valoraciones
posteriores, por su valor razonable, imputando los cambios que se produzcan en dicho valor
en la cuenta de pérdidas y ganancias del gjercicio. Los costes de transaccion directamente
atribuibles a la adquisicién se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Participaciones en Entidades del grupo, multigrupo y asociadas

Se incluyen en esta categoria, las inversiones en el patrimonio de entidades del grupo,
multigrupo y asociadas.

Se valoran inicialmente por su coste, que equivale al valor razonable de la contraprestacion
entregada mas los costes de transaccién. Forman parte de la valoracion inicial, el importe de
los derechos preferentes de suscripcion que se hubiesen adquirido.

Con posterioridad a la valoracion inicial se valoran por su coste menos, en su caso, el importe
acumulado de las correcciones por deterioro del valor. No obstante, cuando existe una
inversion anterior a su calificacién como empresa del grupo, multigrupo o asociada, se
considera como coste de la inversién su valor contable antes de tener esa calificacion. Los
ajustes valorativos previos contabilizados directamente en el patrimonio neto se mantienen en
éste hasta que se dan de baja.

Si existe evidencia objetiva de que el valor en libros no es recuperable, se efectian las
oportunas correcciones valorativas por la diferencia entre su valor en libros y el importe
recuperable, entendido éste como el mayor importe entre su valor razonable menos los costes
de venta y el valor actual de los flujos de efectivo derivados de la inversidon. Salvo mejor
evidencia del importe recuperable, en la estimacién del deterioro de estas inversiones se toma
en consideracion el patrimonio neto de la Entidad participada corregido por las plusvalias
tacitas existentes en la fecha de la valoracidon. La correccion de valor y, en su caso, su
reversion se registra en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se produce. La
reversion del deterioro tendrd como limite el valor en libros de la inversién que estaria
reconocido en la fecha de reversién si no se hubiese registrado el deterioro de valor.

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, la Entidad no posee Participaciones en Entidades del
grupo, multigrupo y asociadas.

Activos financieros disponibles para la venta

En esta categoria la Entidad incluye los valores representativos de deuda, las permutas de
flujos ciertos o predeterminados y los instrumentos de patrimonio que no se clasifican en
ninguna de las categorias anteriores,

Se valoran por su valor razonable, que salvo evidencia en contrario, sera el precio de
transaccion, registrando los cambios que se produzcan directamente en el patrimonio neto
hasta que el activo se enajene o detericre, momento en que las pérdidas y ganancias
acumuladas en el patrimonio neto se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias, siempre
que sea posible determinar el mencionado valor razonable. En caso contrario, se registran por
su coste menos peérdidas por deterioro del valor. Las pérdidas y ganancias que resulten por
diferencias de cambio en activos financieros monetarios en moneda extranjera, se registran
en la cuenta de pérdidas y ganancias.
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En el caso de los activos financieros disponibles para la venta, se efectian correcciones
valorativas si existe evidencia objetiva de que su valor se ha deteriorado como resultado de
una reduccién o retraso en los flujos de efectivo estimados futuros en el caso de instrumentos
de deuda adquiridos o por la falta de recuperabilidad del valor en libros del activo en el caso
de inversiones en instrumentos de patrimonio. La correccion valorativa es la diferencia entre
su coste o coste amortizado menos, en su caso, cualquier correccidn valorativa previamente
reconocida en la cuenta de pérdidas y ganancias y el valor razonable en el momento en que
se efectle la valoracién. En el caso de los instrumentos de patrimonio que se valoran por su
coste por no poder determinarse su valor razonable, la correccion de valor se determina del
mismo modo que para las participaciones en Entidades del grupo, multigrupo y asociadas.

Si existe evidencia objetiva de deterioro, la Entidad reconoce en la cuenta de pérdidas y
ganancias las perdidas acumuladas reconocidas previamente en el patrimonio neto por
disminucidn del valor razonable. Las pérdidas por deterioro del valor reconocidas en la cuenta

de pérdidas y ganancias por instrumentos de patrimonio no se revierten a través de la cuenta
de pérdidas y ganancias.

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, la Entidad no tiene ningun titulo clasificado en la cartera
de “Activos financieros disponibles para la venta”.

Efectivo y otros liquidos equivalentes

La Entidad incluye en este epigrafe la tesoreria depositada en la caja, los depoésitos bancarios
a la vista y los instrumentos financieros que sean convertibles en efectivo y que en el momento
de adquisicion, su vencimiento no fuera superior a tres meses.

Consideraciones generales relativas a los instrumentos financieros

Reclasificacién de activos financieros

La Entidad no puede reclasificar ningdn activo financiero incluido inicialmente en la categoria
de mantenidos para negociar o a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y
ganancias a ofras categorias, ni de éstas a aquélias, salvo cuando procede calificar al activo
como inversion en el patrimonio de entidades del grupo, multigrupo o asociadas.

No se puede clasificar o tener clasificado ningin activo financiero en la categoria de
inversiones mantenidas hasta el vencimiento si en el ejercicio a que se refieren las cuentas
anuales o en los dos precedentes, se han vendido o reclasificado activos incluidos en esta
categoria por un importe que no sea insignificante en relacion con el importe total de la

categoria de inversiones mantenidas hasta el vencimiento salvo aquéllas que correspondan a
ventas o reclasificaciones:

a)  Muy préximas al vencimiento, o

b)  Que hayan ocurrido cuando la Entidad haya cobrado la practica totalidad del principal,
0

c)  Atribuibles a un suceso aislado, fuera del control de la Entidad, no recurrente y que
razonablemente no podia haber sido anticipado por {a misma.
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Se entendera por suceso aislado ajeno al control de la Entidad, entre otros, los siguientes
SUCES0s:

a) Un deterioro significativo en la solvencia del emisor.

b) Cambios en los requerimientos de capitales econdmicos o en los limites de
diversificacion y dispersion de los activos.

Cuando dejase de ser apropiada la clasificacion de un activo financiero como inversion
mantenida hasta el vencimiento, como consecuencia de un cambio en la intencion o en la
capacidad financiera de la entidad o por la venta o reclasificacion de un importe que no sea
insignificante segun lo dispuesto anteriormente, dicho activo, junto con el resto de activos
financieros de la categoria de inversiones mantenidas hasta el vencimiento, se reclasificaran
a la categoria de activos financieros disponibles para la venta y se valoraran por su valor
razonable. La diferencia entre el importe por el que figure registrado y su valor razonable se
reconocera directamente en el patrimonio neto de la entidad y se aplicaran las reglas relativas
a los activos financieros disponibles para la venta.

Baja de activos financieros

Los activos financieros se dan de baja en el balance cuando se traspasan sustancialmente
todos los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del activo. En el caso concreto de
cuentas a cobrar se entiende que este hecho se produce, en general, si se han transmitido
los riesgos de insolvencia y de mora.

Intereses y dividendos recibidos de activos financieros

Los ingresos por intereses de los Planes de Aportacién definida se reconocen en la cuenta de
perdidas y ganancias del ejercicio utilizando el método del tipo de interés efectivo y se
registran en los epigrafes “Ingresos de inversiones afectas a la prevision social de aportacion
definida” e “Ingresos del inmovilizado material y de las inversiones”, respectivamente.

Asimismo, los ingresos por dividendos de los Planes de Aportacion definida se reconocen
como ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias cuando se establece el derecho de recibir
el cobro y se registran en los epigrafes “Ingresos de inversiones afectas a la prevision social
de aportacion definida” e “Ingresos del inmovilizade material y de las inversiones’,
respectivamente. No obstante, lo anterior, si ios dividendos distribuidos proceden de
resultados generados con anterioridad a la fecha de adquisicidn no se reconocen como
ingresos, sino minorando el valor contable de la inversion.

Valoracion de los instrumentos financieros

El Decreto 86/2010, de 16 de marzo, modifica el régimen contable aplicable a los distintos
instrumentos financieros, estableciendo un régimen de reconocimiento y valoracién con

posterioridad a su reconocimiento inicial que dependera de la categoria o cartera en la que se
encuentren asignados.

El apartado 2 del punto 6° del Marco Conceptual de la Contabilidad introduce el concepto de
precio cotizado en un mercado activo y, en su defecto, la necesidad de recurrir a la aplicacion
de modelos y técnicas de valoracion.
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Se entiende por valor razonable de un instrumento financiero en una fecha dada, el importe
por el cual puede ser comprado o vendido entre un comprador y un vendedor interesados y
debidamente informados, en condiciones de independencia mutua.

Los valores razonables de las inversiones que cotizan se basan en precios de compra
corrientes. Si el mercado para un activo financiero no es activo (y para los titulos que no
cotizan)}, la Entidad establece el valor razonable empleando referencias a otros instrumentos
sustancialmente iguales y métodos de descuento de flujos de efectivo futuros estimados. El
uso de estos modelos puede ser realizado directamente por la Entidad o bien por la
contraparte que ejercié de parte vendedora.

Un mercado activo sera aquel mercado en el que se den simultaneamente las siguientes
condiciones:

- Los bienes o servicios intercambiados son homogéneos;

- Pueden encontrarse practicamente en cualquier momento compradores o vendedores
para un determinado bien o servicio; y

- Los precios son conocidos y facilmente accesibles para el publico. Estos precios,

ademas, han de reflejar transacciones de mercado reales, actuales y producidas con
regularidad.

Entre los modelos y técnicas de valoracion se incluye el empleo de referencias a transacciones
recientes en condiciones de independencia mutua entre partes interesadas y debidamente
informadas, si estuviesen disponibles, asi como referencias al valor razonable de otros activos
que sean sustancialmente iguales, métodos de descuento de flujos de efectivo futuros
estimados y modelos generalmente utilizados para valorar opciones. Las técnicas de
valoracién empleadas deberan maximizar el uso de datos observables de mercado, limitando

en todo lo posible el empleo de consideraciones subjetivas y de datos no observables o
contrastables.

Asimismo, desde el 1 de enero de 2010, es de obligado cumplimiento para las E.P.S.V. lo
establecido en el articulo 11 del Decreto 92/2007, de 29 de mayo, del Gobierno Vasco que
establece los siguientes criterios de clasificacion y valoracion;

. Los instrumentos de patrimonio se encuentran registrados en el balance en el epigrafe
“Otros activos financieros a valor razonable con cambio en pérdidas y ganancias” y se
valoran a su valor razonable. Para los valores admitidos a negociaciéon en un mercado

regulado, se ha tomado como valor razonable el de su cotizacién al cierre del dia o, en
su defecto, al dltimo publicado.
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® Los valores representativos de deuda se clasifican en el epigrafe “Otros activos
financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias”, los cuales son
registrados a su valor razonable. Para aquellos valores admitidos a cotizacion en un
mercado regulade se toma como valor razonable el de la ultima cotizaciéon del gjercicio
6, en su defecto, el dltimo publicado. Cuando su cotizacion no sea suficientemente
representativa y, en todo caso, para ios no admitidos a dicha negociacion, el valor de
mercado se determina actualizando sus flujos financieros futuros, incluido su valor de
reembolso, tomando como referencia las curvas implicitas de los mercados monetarios
aplicando los diferenciales correspondientes que sean representativos del grado de
liquidez de los valores en cuestion, de las condiciones concretas de la emisién, de la
solvencia del emisor, del riesgo pais o de cualquier otro riesgo inherente al titulo.

La Entidad clasifica todos sus instrumentos de patrimonio y valores representativos de deuda
en el epigrafe “A-3) Otros activos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y
ganancias” del balance y valora estos activos a su valor razonable, a excepcion de
determinados valores representativos de deuda gue se clasifican en el epigrafe “A-1) Efectivo
y otros activos liguidos equivalentes”, valorados tarmbien a valor razonable.

e.2) Pasivos financieros
Débitos y partidas a pagar:

En esta categoria la Entidad incluye debitos por operaciones comerciales y débitos por
operaciones no comerciales.

Estas deudas se reconocen inicialmente a su valor razonable ajustado por los costes de
transaccidn directamente imputables, registrandose posteriormente por su coste amortizado
segun el método del tipo de interés efectivo. Dicho interés efectivo es el tipo de actualizacion
que iguala el valor en libros del instrumento con la corriente esperada de pagos futuros
previstos hasta el vencimiento del pasivo.

No obstante lo anterior, los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior
a un ano y que no tienen un tipo de interés contraciual se valoran, tanto en el momento inicial

como posteriormente, por su valor nominal cuando el efecto de no actualizar los flujos de
efectivo no es significativo.

En el caso de producirse renegociacion de deudas existentes, se considera que no existen
modificaciones sustanciales del pasivo financiero cuando el valor actual de los flujos de
efectivo del nuevo pasivo, incluyendo las comisiones netas, no difiere significativamente del

valor actual de los flujos de efectivo pendientes de pagar del pasivo original, actualizados
ambos al tipo de interés efectivo de éste.
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Pasivos financieros mantenidos para negociar y otros pasivos financieros a valor
razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias:

Tienen la consideracién de pasivos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de
pérdidas y ganancias todos aquellos pasivos mantenidos para negociar que se emiten con el
propédsito de readquirirse en el corto plazo o forman parte de una cartera de instrumentos
financieros identificados y gestionados conjuntamente para obtener ganancias en el corto
plazo, asi como los pasivos financieros que designa la Entidad en el momento del
reconocimiento inicial para su inclusién en esta categoria por resultar en una informacién mas
relevante. Los derivados también se clasifican como mantenidos para negociar siempre que

no sean un contrato de garantia financiera ni se hayan designado como instrumentos de
cobertura.

Estos pasivos financieros se valoran, tanto en el momento inicial como en valoraciones
posteriores, por su valor razonable, imputando los cambios que se produzcan en dicho valor
en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio. Los costes de transaccién directamente

imputables a la emision se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en
que surgen.

e.3) Pérdidas por deterioro del valor de los activos financieros

Un activo financiero se considera deteriorado y consecuentemente se corrige su valor en libros
cuando existe una evidencia objetiva de que se han producido eventos que dan lugar a:

. En el caso de instrumentos de deuda, un impacto significativo en los flujos de efectivo
futuros que se estimaron en el momento de formalizarse la transaccion.

® En el caso de instrumentos de capital, que no pueda recuperarse integramente su valor
en libros.

En este sentido, entre las situaciones consideradas por la Entidad como evidencias objetivas
de que un instrumento financiero se puede encontrar deteriorado, y que dan lugar a un andlisis
de cara a determinar el importe de su posible deterioro, se encuentran las siguientes:

a) dificuitades financieras significativas del emisor o del obligado al pago;

b) incumplimientos de las clausulas contractuales, tales como impagos o retrasos en el
pago de los intereses o el principal;

¢) cuando la Entidad, por razones econdmicas o legales relacionadas con dificultades
financieras del prestatario, otorga al prestatario concesiones o ventajas que en otro caso

no hubiera otorgado, siempre aplicando para ello los requisitos establecidos por la
legislacién aplicable a la Entidad;

d) cuando se considera probable que el prestatario entre en una situacién concursal o en
cualquier otra situacion de reorganizacion financiera relacionada con dificultades para
hacer frente a sus compromisos de pago;

e} la desaparicion de un mercado activo para el activo financiero en cuestién, debido a

dificultades financieras del deudor o de la contraparte del riesgo contraido por la Entidad,
0
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f)  si los datos observables indican que existe una disminucion en los flujos de efectivo
estimados futuros en un grupo de activos financieros de caracteristicas homogéneas
desde el reconocimiento inicial de aquellos, aunque la disminucién no pueda ser todavia
identificada con activos financieros individuales de! grupo, incluyendo entre tales datos:

i) cambios adversos en las condiciones de pago de un grupe homogéneo de
prestatarios que por ejemplo tenga un nimero creciente de retrasos en los pagos
o presente una estructura financiera inadecuada, o

i)  condiciones econémicas locales o nacionales que se correlacionen con impagos
en un grupo de activos, como por gjemplo, un incremento en la tasa desempleoc
en el area geografica de los prestatarios, un descenso significativo en el precio de
las propiedades hipotecadas, o cambios adversos en las condiciones de un sector
que afecten a un colectivo de prestatarios.

g} paralos instrumentos de patrimonio, se toma en consideracién la infermacion sobre los
cambios significativos que, con un efecto adverso, hayan tenido lugar en el entorno
tecnoldgico, de mercado, econémico o legal en el que opere el emisor, y las situaciones
especificas que afectan a las entidades en las que se invierte y que puedan indicar que
el coste de la inversion en el instrumento de patrimonio puede no ser recuperable. Un
descenso prolongado o significativo en el valor razonable de una inversion en un
instrumento de patrimonio por debajo de su coste también es una evidencia objetiva de
deterioro del valor, si bien requiere por parte de la Entidad el analisis correspondiente
de si tal disminucién se corresponde realmente con un deterioro de la inversion que lleve
a la conclusién de que no se recuperara el importe invertido.

A continuacion, se presentan los criterios aplicados por la Entidad para determinar las posibles
perdidas por deterioro existentes en cada una de las distintas categorias de instrumentos

financieros, asi como el método seguido para el célculo de las coberturas contabilizadas por
dicho deterioro.

instrumentos de deuda valorados a su coste amortizado

El importe de las pérdidas por deterioro coincide con la diferencia positiva entre sus
respectivos valores en libros y los valores actuales de sus flujos de efectivo futuros previstos.
El valor de mercado de los instrumentos de deuda cotizados se considera una estimacién
razonable del valor actual de sus flujos de efectivo futuros.

Posteriormente, los flujos de efectivo se actualizan al tipo de interés efectivo del instrumento

(si su tipo contractual fuese fijo) o al tipo de interés contractual efectivo en la fecha de
actualizacion (cuando éste sea variable).

Por lo que se refiere a las pérdidas por deterioro que tienen su causa en la materializacion del

riesgo de insolvencia de los obligados al pago (riesgo de crédito), un instrumento de deuda
sufre deterioro;

° cuando se evidencia un deterioro en la capacidad de pago del obligado a hacerlo, bien
sea puesto de manifiesto por su morosidad o por razones distintas de ésta, y/o
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. por materializacion del “riesgo-pais”, entendiendo como tal el riesgo que concurre en los

deudores residentes en un pais por circunstancias distintas del riesgo comercial
habitual.

El proceso de evaluacion de las posibles pérdidas por deterioro de estos activos se lleva a
cabo individualmente, para todos los instrumentos de deuda significativos y para los que, no
siendo significativos, no son susceptibles de ser clasificados en grupes homogéneos de
instrumentos de caracteristicas similares, atendiendo al tipo de instrumento, sector y area
geogréafica de actividad del deudor, tipo de garantia, antigiiedad de los importes vencidos, etc.

Instrumentos de capital valorados a coste

La pérdida por deterioro equivale, en su caso, a la diferencia entre su valor en libros y el valor

actual de los flujos de caja futuros esperados, actualizados al tipo de rentabilidad de mercado
nara otros valores similares.

Las pérdidas por deterioro se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias del periodo en
el que se manifiestan, minorando directamente el coste del instrumento. Estas pérdidas sélo
pueden recuperarse posteriormente en el caso de venta de los activos.

e.4) Casos particulares
Instrumentos financieros hibridos

Estos activos financieros se valoran, tanto en el momento inicial como en valoraciones
posteriores, por su valor razonable, imputando fos cambios que se produzcan en dicho valor
en la cuenia de pérdidas y ganancias del ejercicio. Los costes de transaccién directamente
atribuibles a la adquisicién se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio.

Instrumentos financieros compuestos

Estos instrumentos financieros no derivados incluyen componentes de pasivo y de patrimonio
simultaneamente. La Entidad reconoce, valora y presenta por separado sus componentes,

distribuyendo el valor en libros inicial de acuerdo con los siguientes criterios que, salvo error,
no sera objeto de revision posteriormente:

. Asignara al componente de pasivo el valor razonable de un pasivo similar que no lleve
asociado el componente de patrimonio.

° Asignara al componente de patrimonio la diferencia entre el importe inicial y el valor
asignado al componente de pasivo.

° En la misma proporcion distribuira los costes de transaccién.

Contratos de garantia financiera

Un contrato de garantia financiera es aquel que exige que el emisor efectie pagos especificos
para reembolsar al tenedor por la pérdida en la que incurre cuando un deudor especifico

incumpla su obligacién de pago de acuerdo con las condiciones, originales o modificadas, de
un instrumento de deuda, tal como una fianza o un aval.
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Estos coniratos se valoran inicialmente por su valor razonabie, que es igual a la prima recibida
mas, en su caso, el valor actual de las primas a recibir. Con posterioridad al reconocimiento
inicial, y salvo que en dichc maomento se hubiese calificado como otros pasivos financieros a
valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias, se valoran por lo
inicialmente reconocido menos, cuando proceda, la parte del mismo imputada a la cuenta de
pérdidas y ganancias porque corresponda a ingresos devengados.

f) Provisiones técnicas para prestaciones

Estas provisiones refigjan el valor de los derechos consolidados de los socios a la fecha del
cierre del ejercicio y su saldo estd compuesto por las aportaciones realizadas por los
asociados y por los beneficios y pérdidas obtenidos por la Entidad.

La Entidad dota con cargo al capitulo “Variacién de Otras Provisiones Técnicas Netas del
Reaseguro” con abono al capitulo “Provisidn por operaciones de la actividad de prevision
social — provisiones afectas a planes de prevision de aportacién definida en las que el socio
asume el riesgo de la inversién”, la variacion positiva en el patrimonio afecto a los Planes de
Aportacion Definida que la integran. Asimismo, abona al capitulo “Variacién de Otras
Provisiones Técnicas Netas del Reaseguro” las variaciones negativas en el patrimonio afecto
a los Planes de Aportacion Definida que la integran con cargo al capitulo “Provisidn por
operaciones de la actividad de prevision social — provisiones afectas a planes de prevision de
aportacion definida en las que el socio asume el riesgo de la inversién”.

g) Transacciones en moneda extranjera

- Moneda funcional y de presentacion

Las cuentas anuales de la Entidad se presentan en euros, que es la moneda de presentacién
y funcional de 1a Entidad.

- Transacciones y saldos

Las transacciones en moneda exiranjera se convierten inicialmente a la moneda funcional
utilizando los tipos de cambio vigentes en la fecha de las transacciones. Las pérdidas y
ganancias en moneda extranjera que resultan de la liquidacion de estas transacciones y de la
conversién a los tipos de cambio de cierre de los activos y pasivos monetarios denominados
en moneda extranjera se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias, excepto si se

difieren en patrimonio neto como las coberturas de flujos de efectivo cualificadas y las
coberturas de inversién neta cualificadas.

Los cambios en el valor razonable de titulos monetarios denominados en moneda extranjera
clasificados como disponibles para la venta son analizados entre diferencias de conversion
resultantes de cambios en el coste amortizado del titulo y otros cambios en el valor contable
del titulo. Las diferencias de conversion se reconocen en el resultade del ejercicio y otros
cambios en el valor contable se reconocen en el patrimonio neto.
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Las diferencias de conversidén sobre partidas no monetarias, tales como instrumentos- de
patrimonio mantenidos a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias,
se presentan como parie de la ganancia ¢ pérdida en el valor razonable. Las diferencias de
conversion sobre partidas no monetarias, tales como instrumentos de patrimonio clasificados
como activos financieros disponibles para la venta, se incluyen en el patrimonio neto.

Las partidas no monetarias en moneda extranjera que se valoran en términos de coste

histérico se convierten utilizando los tipos de cambio de la fecha en que se determina este
valor razonable.

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, la Entidad no mantiene transacciones en moneda
extranjera en balance.

h) Impuestos sobre beneficios

De acuerdo con la Legislacion Foral aplicable en los tres Territorios Histéricos de la
Comunidad Autdnoma del Pais Vasco, las Entidades de Prevision Social Voluntaria tributan
en el Impuesto sobre Sociedades al tipo del cero por ciento, con derecho a la devolucién de
las retenciones sobre rendimientos del capital mobiliario, las cuales figuran en el epigrafe
“‘Préstamos y partidas a cobrar — Otros créditos” del balance adjunto.

i} Provisiones no técnicas y pasivos contingentes

Las provisiones para costes de reestructuracién, deudas por los pagos asumidos derivados
de los convenios asumidos con entidades aseguradoras y litigios se reconocen cuando la
Entidad tiene una obligacién presente, ya sea legal o implicita, como resultado de sucesos
pasados, es probable que vaya a ser necesaria una salida de recursos para liquidar la

obligacién y el importe se puede estimar de forma fiable. No se reconocen provisiones para
pérdidas de explotacién futuras.

Las provisiones se valoran por el valor actual de los desembolsos que se espera que seran
necesarios para liquidar la obligacién usando un tipo de interés que refleje las evaluaciones
del mercado actual del valor temporal del dinero vy los riesgos especificos de la obligacion. Los

ajustes en la provision con motivo de su actualizacién se reconocen como un gasto financiero
conforme se van devengando.

Las provisiones con vencimiento inferior o igual a un afo, con un efecto financiero no
significativo no se descuentan. Cuando se espera que parte del desembolso necesario para
liquidar la provision sea reembolsado por un tercero, el reembolso se reconoce como un activo
independiente, siempre que sea practicamente segura su recepcién.

Por su parte, se consideran pasivos contingentes aquellas posibles obligaciones surgidas
como consecuencia de sucesos pasados, cuya materializacion estd condicionada a que
ocurra o no uno o mas eventos futuros independientes de la voluntad de la Entidad.

35



IZARPENSION, EPSY DE LA MODALIDAD DE EMPLEO

Memoria correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2023
{Expresada en miles euros)

i} Medioambiente

La Entidad considera que cumple sustancialmente con las leyes relativas a la proteccion del
medio ambiente. Durante los ejercicios 2023 y 2022, la Entidad no ha incurrido en costes e
inversiones significativas por este concepto, ni ha considerado necesario registrar ninguna
provision al efecto, ya que no existen riesgos o contingencias significativas que pudieran
afectar a estas cuentas anuales, dada la actividad de la Entidad.

k} Subvenciones, donaciones y legados

Las subvenciones que tengan caracter de reintegrables se registran como pasivos hasta
cumplir las condiciones para considerarse no reintegrables, mientras que las subvenciones
no reintegrables se registran como ingresos directamente imputados al patrimonio neto y se
reconocen como ingresos sobre una base sistematica y racional de forma correlacionada con
los gastos derivados de la subvencién. Las subvenciones no reintegrables recibidas de los
promotores se registran directamente en fondos propios.

A estos efectos, una subvencién se considera no reintegrable cuando existe un acuerdo
individualizado de concesion de la subvencion, se han cumplido todas las condiciones
establecidas para su concesién y no existen dudas razonables de que se cobrara.

Las subvenciones de caracter monetario se valoran por su valor razonable del importe
concedido y las subvenciones no monetarias por el valor razonable del bien recibido, referidos
ambos valores al momento de su reconocimiento.

Las subvenciones no reintegrables relacionadas con el inmovilizado intangible, material e
inversiones inmobiliarias se imputan como ingresos del ejercicio en proporcidon a la
amortizacion de los correspondientes activos o, en su caso, cuando se produzca su
enajenacion, correccidén valorativa por deterioro o baja en balance. Por su parte, ias
subvenciones no reintegrables relacionadas con gastos especificos se reconocen en la cuenta
de pérdidas y ganancias en el mismo ejercicio en que se devengan los correspondientes
gastos y las concedidas para compensar déficit de explotacion en el ejercicio en que se
conceden, salvo cuando se destinan a compensar déficit de explotacién de ejercicios futuros,
en cuyo caso se imputan en dichos ejercicios.

La imputacién a resultados de las que tengan caracter de no reintegrables se efectuara
atendiendo a su finalidad.

1) Criterios de reclasificacion de gasto por destino
La Entidad considera que todas las actividades que realiza se encuentran afectas a los planes

de previsién; en consecuencia, la totalidad de los ingresos y gastos se imputa a la "Cuenta

técnica afecta a las actividades de los planes de previsién de las entidades de prevision social
voluntaria”
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Tal y como se indica en la Nota 3.7, los criterios de reparto utilizados son basicamente, la
naturaleza de dichos gastos, la dedicacion del personal y el inmovilizado afecto.

m) Transacciones entre partes vinculadas

Con caracter general, las operaciones entre la Entidad y una empresa del grupo se
contabilizan en el momento inicial por su valor razonable. En su caso, si el precio acordado
difiere de su valor razonable, la diferencia se registra atendiendo a la realidad econémica de

la operacion. La valoracion posterior se realiza conforme con lo previsio en las
correspondientes normas.

fi) Ingresos por cuotas y prestaciones devengadas

El epigrafe “Cuotas Imputadas al Ejercicio, Netas de Reaseguro”, de la cuenta de pérdidas y

ganancias adjunta refleja las aportaciones efectuadas en el ejercicio por los socios de la
Entidad.

Los importes reembolsados se registran en el epigrafe “Prestaciones del Ejercicio, Neta del
Reaseguro”, de la cuenta de pérdidas y ganancias adjunta.
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La clasificacion de los activos y pasivos financieros por vencimiento, para aquellos que tienen
un vencimiento determinado o determinable por cada categoria de activo es la siguiente:

2023

Efectivo y Otros activos liquidos
equivalentes

Otros Activos Financieros a
Valor Razonable con cambios
en PyG

Préstamos y partidas a cobrar
TOTAL

Débitos v pariidas a pagar
Pasivos Financieros
Mantenidos para negaciar

TOTAL

2022

Efective y Otros activos liquides
eguivalentes

Otros Activos Financieros a
Valer Razonable ¢on cambios
en PyG

Préstamos vy pantidas a cobrar
TOTAL

Débitos vy partidas a pagar

Pasivos Financieros
Mantenidos para negaciar

TOTAL

Activos financieros

2024

2025 2026 2027 2028 Posteriores Total
3.937 - - 3.937
795 1.434 780 3.009
6 - - - 6
4.738 1.434 780 - 6.952
Pasivos financieros
2024 2025 2026 2027 2028 Posteriores Total
78 - - 78
78 - - - 78
Activos financieros
2023 2024 2025 2026 2027 Posteriores Total
7527 - - - 2,527
2.407 1.045 - - 3.452
8 - - - a
4.942 - 1.045 - - 5.987
Pasivos financieros
2023 2024 2025 2026 2027 Posteriores Total
70 - - - 79
7 - - - 7
86 - - - 86
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6.1.1.1. Otros activos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y
ganancias

El detalle de los saldos que componen este epigrafe del balance al 31 de diciembre de 2023
y 2022, es el siguiente:

Miles de euros

2023 2022

Valores representativos de deuda 3.009 3.452
Instrumentos hibridos - -
Instrumentos de Patrimonio 2.747 2.324
Inversiones financieras en capital 1.517 1.371
Participaciones en |IC 1.230 953

Otros valores representativos de deuda - -
5.756 5.776

La exposicién méaxima al riesgo de crédito a la fecha de presentacion de la informacion es el

valor razonable de los titulos de deuda clasificados bajo esta categoria, en su gran mayoria
cotizados.

El importe de los intereses explicitos devengados y no vencidos de los instrumentos de deuda

de este epigrafe asciende a 29 miles de euros al 31 de diciembre de 2023 (37 miles de euros
al 31 de diciembre de 2022).

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, los titulos de la cartera de valores de la Entidad se
encuentran depositados en Caja Laboral Popular Coop. de Crédito.

El detalle al 31 de diciembre de 2023 para cada una de las modalidades de inversion de la
Entidad, es el siguiente:

Miles de euros

Valcres
representativo Instrumentos
__s de deuda de patrimonio Total
Plan de Prevision de Empleo Izarpension Lan Renta 1.009 3.009
Plan de Previsién de Empleo Izarpension Lan Bolsa - 2.747 2.747
3.009 2.747 5.756

El detialle al 31 de diciembre de 2022 para cada una de las modalidades de inversion de la
Entidad, es el siguiente:

Miles de euros

Valores
representative Instrumentos
s de deuda _de patrimonio Total
Plan de Previsién de Empleo Izarpension Lan Renta 3.452 - 3.452
Plan de Prevision de Emplec |zarpension Lan Bolsa - 2.324 2.324
3.452 2.324 5.776
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6.1.1.2. Activos y pasivos financieros mantenidos para negociar

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, el detalle de la valoracion de las operaciones con futuros
financieros es el siguiente:

2023
Plan de
Previsién
Individual,
lzarpension
Lan Bolsa Total Vencimiento
Futuros de renta variable (comprados)
- Eurostoxx 50 - 504 504  Marzo 2024
504 504
2022
Plan de
Previsién
Individual,
lzarpension
Lan Bolsa Total Vancimiento
Futuros de renta variable {comprados}
- Eurostoxx 50 433 433 Marzo 2023
433 433

Estos instrumentos se liquidan diariamente por diferencias, por lo cual su valor contable al 31

de diciembre de 2023 y 2022 es de 0 miles de euros y 7 miles de euros en concepto de pasivos
financieros mantenidos para negociar, respectivamente.

6.1.1.3. Préstamos y partidas a cobrar

Otros créditos

El detalle al 31 de diciembre de 2023 y 2022 de los saldos registrados en este epigrafe del
balance es el siguiente:

Miles de euros

2023 2022
Otros créditos 6 _ 8
Hacienda publica deudora por retenciones de intereses (Nota 9) 6_ 8
Otros deudores - -
6 8
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6.1.1.4. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

La composicion del epigrafe al 31 de diciembre de 2023 y 2022 es la siguiente:

Miles de euros

2023 2022
Cuenta corriente en Depositario y efective en caja 701 384
Garantia por operaciones con derivados financieros 36 44
Otros activos liquidos equivalentes 3200 2.099
Total 3.937 2,527

La totalidad de los saldos mantenidos en cuentas corrientes por la Entidad a 31 de diciembre
de 2023 y 2022 se encuentran en Caja Laboral Popular Coop. de Crédito.

El tipo de interés de las cuentas corrientes que la Entidad mantiene en el depositario ha sido
del 0% durante el gjercicio 2023 {-0,4% durante el ejercicio 2022 hasta el 1 de julio de 2022,
fecha a partir de la cual pasé a ser del 0%).

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, la totalidad de las garantias mantenidas por la Entidad
para la operativa con derivados financieros en mercados organizados se encuentran
depositadas en Cecabank S.A.

A su vez, el concepto “Otros activos liquidos equivalentes” incluye los instrumentos financieros
que son convertibles en efectivo y que en el momento de su adquisicion, su vencimiento no
era superior a tres meses. No existe en los mismos, riesgo significativo de cambio de valor y
forman parte de la politica de gestién normal de la tesorerfa de la Entidad. El tipo de interés

medio de los activos vivos al 31 de diciembre de 2023 asciende al 3,93% {1,80% al 31 de
diciembre de 2022).

6.1.1.5. Débitos y partidas a pagar

El desglose de esta partida al 31 de diciembre de 2023 y 2022 es el siguiente:

Miles de euros

2023 2022
Acreedores diversos 77 74
Hacienda piblica acreedora por diversos conceptos 1 5
Total - 78 79

Todos los débitos y cuentas a pagar, son a corto plazo, con lo que su valor contable coincide
con su valor nominal y no existe exposicién a variaciones en los tipos de interés.
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Al 31 de diciembre de 2023 y 2022 el epigrafe “Acreedores diversos” recoge, principalmente,
el importe de las comisiones por gastos de administracion, gestion y depositaria pendiente de
pago a Caja Laboral Popular Coop. de Crédito por importe de 78 y 79 miles de euros,

respectivamente.

6.2. Informacién relacionada con la cuenta de pérdidas y ganancias

El detalle de los ingresos y gasios registrados en la cuenta de pérdidas y ganancias de los
ejercicios 2023 y 2022 clasificado por actividad es el siguiente:

Miles de euros

2023 i 2022
Ingresos de Instrumentos de Patrimonio — dividendos 36 35
Ingresos de instrumentos de Deuda 89 -
Intereses activos financieros y cuenta corriente ™ (10)
Beneficios por operaciones con derivados 352 617
Beneficios por valoracion y enajenacion de instrumentos
financieros a valor razonable 3178 3.560
Total Ingresos de Inversiones afectas a la previsién social de
aportacioén definida 3.746 4.202

_Miles de euros

2023 2022
Gastos de gestion de las inversiones 75 74
Periodificacién de intereses de instrumentos de deuda - 69
Pérdidas por valoracién y enajenacién de instrumentos financieros
por su valor razonable 2.633 3.880
Pérdidas por operacicnes con derivados 285 678
Otros gastos 6 7
Total Gastos de Inversiones afectas a la previsién social de
aportacion definida 2.999 4.708

6.2.1.Valor razonable de activos y pasivos financieros

Como se indica en la Nota 5.e), los activos financieros de la Entidad figuran registrados en el
balance por su valor razonable, excepto el efectivo y otros activos liquidos equivalentes, los
préstamos y partidas a cobrar y las participaciones en entidades del grupo y asociadas.

Las politicas empleadas para determinar el valor razonable se describen en la Nota 5.e).

Para el resto de activos y pasivos financieros al 31 de diciembre de 2023 y 2022, se estima
que no existen diferencias significativas entre su valor en libros y su valor razonable.
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6.3. Informacion sobre la naturaleza y el nivel de riesgo procedente de instrumentos
financieros

Las actividades de una E.P.S.V. estan expuestas a diversos riesgos financieros: riesgo de

mercado (riesgo de tipo de interés y riesgo de tipo de cambio), riesgo de crédito y riesgo de
liquidez.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.1.¢) del Decreto 92/2007, la Entidad dispone
de una Declaracién de Principios de Inversion (DPI), donde se explican los activos en los que
invierte la Entidad, asi como las técnicas empleadas para su gestion.

Con fecha 17 de octubre de 2023 la Junta de Gobierno de la Entidad ha aprobado la
actualizacion de la Declaracién de Principios de Inversién (DPI) del Plan de Prevision de
Empleo Izarpension Lan Bolsa, por el cual se ha modificado la politica de inversién del plan,
pasando a invertir un 10% en renta fija y un 90% en renta variable (inversion del 25% y 75%
respectivamente antes de la modificacion).

A continuacion, se presenta un resumen de las politicas y procedimientos de gestion del riesgo
llevadas a cabo por la Entidad:

Riesto de Mercado

La inversion en Renta Variable conlleva que la rentabiiidad de la Entidad se vea afectada por

la volatilidad de los mercados en los que invierte, por lo que presenta un alto riesgo de
mercado.

La Entidad invierte en activos de Renta Fija cuyo valor de mercado fluctia en funcién de la
evolucion de los tipos de interés. La sensibilidad de las variaciones del precio de mercado en
los activos a corto plazo es baja y en los de largo plazo es alta. Las emisiones de renta fija de
emisores de naturaleza privada comportan, en general, un riesgo crediticio superior a las de
naturaleza pablica, por lo que se delimita la calificacion crediticia minima de los emisores de

renta fija. Si alguna emisién no ha sido calificada se tendra en cuenta la calificacion crediticia
del emisor.

Ademas, la Entidad puede invertir en valores de baja capitalizacion lo que puede privar de
liquidez a ciertas inversiones. La inversion en activos no cotizados, asimismo, puede privar de
liquidez a ciertas inversiones, lo cual, conlleva un riesgo de estimacion del valor del activo
dado que éste no es determinado directamente por el mercado.

La inversion en activos denominados en divisas distintas del euro conlleva un riesgo derivado
de las fluctuaciones de tipo de cambio.

La inversion en instrumentos derivados comporta riesgos adicionales a los de las inversiones

de coniado por el apalancamiento que conllevan, lo que les hace especialmente sensibles a
las variaciones del precio subyacente.

La inversién en instrumentos derivados no contratados en mercados organizados conlleva
riesgos adicionales, como el potencial incumplimiento de la contraparte, dada la inexistencia

de una camara de compensacion que se interponga entre las partes y asegure el buen fin de
las operaciones.
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Las inversiones alternativas conilevan riesgos adicionales entre los que se citan el riesgo de
falta de transparencia en la formacién de precio, riesgo de liquidez, riesgo de mercado
adicional por la posibilidad de apalancamiento, riesgo regulatorio, riesgo operacional, riesgo
de valoracion y riesgo de fraude derivado de la posibilidad de sustraccién de activos por la
debilidad de los sistemas de contrel de las lICs en las que pudiera invertir.

La Entidad presta especial atencién a la cuantificacién de los riesgos de mercado de las
posiciones en cartera.

Riesgo de Tipo de Interés

El riesgo de tipo de interés es el riesgo de pérdida debido a las variaciones de los tipos de
interés en las distintas divisas en las que la Entidad mantiene posiciones.

La Entidad est4 expuesta a este riesgo por la inversién en instrumentos de deuda tanto publica
como privada, depésitos a plazo constituidos en entidades financieras, asi como en
instrumentos del mercado monetario. Las emisiones a tipos variables exponen a la Entidad a
riesgo de tipo de interés de los flujos de efectivo y las emisiones a tipo de interés fijo exponen
a la Entidad a riesgos de tipo de interés sobre el valor razonable.

Riesao de Precio

El riesgo de precio se define como las pérdidas en renta variable ante movimientos adversos
del precio de las acciones o indices.

El riesgo de precio también puede entenderse como los cambios en la volatilidad de los
precios de las acciones, en la relacion entre los precios de las diferentes acciones y en el
diferencial de rentabilidad entre acciones y bonos.

La Entidad est4 expuesta al riesgo de precio por las inversiones en valores cotizados de
capital que mantiene en su cartera.

La Entidad evalGa periédicamente las proyecciones de activos y pasivos, asi como la
rentabilidad de las distintas carteras asignadas a contratos y la suficiencia de la misma
respecto a los tipos de interés comprometidos.

Riesgo de Crédito
El riesgo de crédito se refiere a la pérdida que se puede producir por incumplimiento de alguna

o todas las obligaciones de la contraparte. El riesgo de crédito existe a lo largo de la vida de

la operacion, pero puede variar de un dia a otro debido a los procedimientos de liquidacién y
a cambios en las valoraciones.

Podemos distinguir entre dos tipos de riesgos de crédito:

El riesgo de contraparte vendra representado por la pérdida en que se incurriria en caso
de incumplimiento de la contraparte al tener que reponer la posicién en el mercado.
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- El riesgo de emisor representa el riesgo de insolvencia del emisor por cambios en su
fortaleza econdémica-financiera no pudiendo hacer frente, a su vencimiento, a los titulos
por él emitidos. También se considera riesgo de emisor el cambio potencial adverso en
el valor de mercado de los titulos de un emisor provocado por un cambio en la
percepcién de su solvencia por el mercado.

El riesgo de crédito se gestiona por grupos. El riesgo de crédito surge de efectivo vy equivalente
al efectivo, instrumentos financieros, depodsitos con bancos e instituciones financieras,
incluyendo cuentas a cobrar y transacciones comprometidas. Regularmente se realiza un
seguimiento de los limites de diversificacidn y dispersion.

El rating de los valores representativos de deuda clasificados en el epigrafe de “Otros activos
financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias”, presenta la siguiente
clasificacién al 31 de diciembre de 2023 y 2022:

2023 2022

Rating AAA -
Rating AA - -
Rating A 2.216 1.941
Rating BBB 694 1.511
Rating BB 99 -
Rating B -
Rating CCC - -
Sin asignar B - -

3.009 3.452

Riesgo de Liguidez

En general, todo tipo de inversion estd también sujeta a un riesgo de liquidez que puede
repercutir en la tesoreria de la Entidad en funcion de las posibilidades de realizacién de los
activos a corto plazo.

Para mitigar este riesgo, se realiza una gestién de la cartera que evite la concentracién, a
través de una cartera diversificada por tipo de producto y por vencimiento, manteniendo un

alto porcentaje en instrumentos financieros de alta liquidez y en activos con fecha de
vencimiento inferior al afio.

Las inversiones alternativas conilevan riesgos adicionales entre los que se citan el riesgo de
falta de transparencia en la formacién de precio, riesgo de liquidez, riesgo de mercado
adicional por la posibilidad de apalancamiento, riesgo regulatorio, riesgo operacional, riesgo
de valoracion y riesgo de fraude derivado de la posibilidad de sustraccién de activos por la
debifidad de los sistemas de control de las lIC’s en las que pudiera invertir.

Riesgo de tipo de cambio

Es el riesgo de que se produzcan variaciones en el valor de mercado de las posiciones

denominadas en divisas distintas a la funcional como consecuencia de las variaciones en los
tipos de cambio.
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Este riesgo se mide en funcién de ia posicidn neta mantenida en cada divisa y de la volatilidad
del tipo de cambio de las mismas.

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022 |a Entidad no mantiene instrumentos financieros en cartera
denominados en moneda extranjera (Nota 5.g).

Otros Riesgos

Las inversiones no mencionadas anteriormente por no constituir inversiones significativas

dentro de la politica de inversion de la Entidad estan sujetas a riesgos diversos (regulatorio,
de valoracién, operacional etc.).

7. Patrimonio Neto

Fondos Propios

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022 el detalle de los Fondos Propios de la Entidad es el
siguiente:

Miles de euros

2023 B 2022
Fondo Mutual 54 53
Reservas de estabilizacion 10 10
Resultado - -
64 63

El saldo del epigrafe Fondo Mutual corresponde al importe aportado por el Socio Promotor
Fundador, Ipar Kutxa Sociedad Cooperativa de Crédito, ahora Caja Laboral Popular Coop. de
Crédito (Nota 1), a efectos de cubrir el limite minimo establecido por el Reglamento de
Entidades de Prevision Social Voluntaria, y no forma parte de los derechos consolidados de
los socios y beneficiarios, como tampoco lo forman los rendimientos que surjan por la inversion

de dicho Fondo, que en los ejercicios 2023 y 2022 han sido de 0 miles de euros, en ambos
ejercicios (véanse Notas 4 y 6).

Al 31 de diciembre de 2023 el Fondo Mutual asciende a 54 miles de euros (53 miles de euros

a 31 de diciembre de 2022), cumpliendo de esta forma con el articulo 7 del Decreto 203/2015,

de 27 de octubre, el cual establece que las Entidades de Prevision Social Voluntaria deberan
mantener un Fondo Mutual minimo de 50 miles de euros (ver Nota 1).

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022 |as reservas de la Entidad ascienden a 10 miles de euros.
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8. Provisiones técnicas

El movimiento de las provisiones técnicas durante los ejercicios 2023 y 2022 es el siguiente:

2023
Plan de Plan de
Prevision de Prevision de
Empleo Empleo
|zarpension lzarpension
Lan Renta Lan Bolsa Total
Saldo al 31 de diciembre de 2022 4.396 3.766 8.162
Cuota de asociados 363 496 859
Traspasos de ofras E.P.S.V. 44 - 44
Prestaciones y rescates {104) (15) {(119)
Traspasos a otras E.P.S.V. {110} (26) (136)
Traspasos netos entre planes 381 {381) -
Dotacion del resultado del gjercicio 146 601 747
Reparto de reservas y resultado del Fondo Mutual - - -
Saldo al 31 de diciembre de 2023 5.116 4,441 9.5657
2022
Plan de Plan de
Prevision de Prevision de
Empleo Empleo
lzarpension lzarpension
Lan Renta Lan Bolsa Total
Saldo al 31 de diciembre de 2021 4,376 3.457 7.833
Cuota de asociades 275 384 659
Traspasos de otras E.P.S.V. 60 289 349
Prestacionas y rescates (152) (2) (154)
Traspasos a otras E.P.S.V. {n (18) (19)
Traspasos netos entre planes (93) 93 -
Aplicacién del resultado del ejercicio {69) (437) (5086)
Reparto de reservas y resultado del Fondo Muiual - - -
Saldo al 31 de diciembre de 2022 4.396 3.766 8.162

Diariamente, se calcula el contravalor de las unidades de cuenta de los movimientos de cada
plan de prevision. El valor de la unidad de cuenta se calcula diariamente como resultado de
dividir el valor patrimonial de cada plan de prevision, teniendo en cuenta las plusvalias
latentes, por el nimero de unidades de cuenta existente a la fecha de su determinacion.

El nimero de unidades de cuenta existente al 31 de diciembre de 2023 y 2022 de cada plan
y el valor de cada una de ellas se desglosa segin el siguiente detalle:

2023 - 2022
Valor de Valor de la
Ndmero de la unidad Namero de unidad de
unidades de de cuenta unidades de cuenta
cuenta {euros}) cuenta (euros)
Plan de Prevision de Empleo lzarpension Lan Renta 457.294,714472 11,19 405.270,779061 10,85
Plan de Previsién de Empleo Izarpension Lan Bolsa 180.111,334149 24,66 178.123,975218 21,14
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9. Situacion fiscal

La Entidad presenta sus impuestos en el Territorio Histérico de Gipuzkoa. La Entidad se
encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales. De acuerdo con la legislacién vigente
(Norma Foral 2/2014 y posteriores modificaciones), las Entidades de Previsién Social
Voluntaria estan sujetas al Impuesto sobre Sociedades a un tipo de gravamen cero, teniendo,
en consecuencia, derecho a la devolucién de las retenciones que se les practiquen sobre los
rendimientos implicitos en activos financieros con retencidon Gnica en el origen. No obstante,
se deben cumplir las obligaciones formales exigibles en el Impuesto sobre Sociedades a los
sujetos pasivos sometidos al régimen general. Asimismo, estas entidades estan exentas de
tributacién por el Impuesto sobre el Valor Afadido soportado, por lo que éste se registra como
mayor coste, cuando es aplicable.

Al 31 de diciembre de 2023 el epigrafe “Préstamos y partidas a cobrar — Otros créditos” recoge
por importe de 6 miles de euros (8 miles de euros en 2022) las retenciones soportadas en

2023 y 2022 sobre los intereses y dividendos de la cartera de inversiones financieras y otros
rendimientos de capital mobiliario (ver Nota 6.1.1.3).

Segln establece la legislacion vigente, los impuestos no pueden considerarse definitivamente
liquidados hasta que las declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las
autoridades fiscales, o haya transcurrido el plazo de prescripcion de cuatro afios. Al 31 de
diciembre de 2023, la Entidad tiene abiertos a inspeccion por las autoridades fiscales todos
los impuestos principales que le son aplicables correspondientes a los cuatro Ultimos
gjercicios. Los miembros de la Junta de Gobierno de la Entidad no esperan que, en caso de
inspeccién, surjan pasivos de importancia.

10. Ingresos y gastos

Clasificacién de gastos por destino

A 31 de diciembre de 2023 y 2022, la Entidad ha registrado todos sus gastos de administracion
dentro del epigrafe, “1.11 Gastos de inversiones afectas a la Previsién social de aportacion
definida”, en funcién de la actividad y del Plan que haya devengado el gasto.

La Entidad tiene contratados servicios de administracion, gestion y depositaria con Caja
Laboral Popular Coop. de Crédito. Las comisiones devengadas en el ejercicio 2023 por este
concepto ascienden a 75 miles de euros (74 miles de euros en 2022), y figuran registradas

incluidos en el epigrafe “I.11 Gastos de inversiones afectas a la Prevision social de aportacién
definida” mencionado en el parrafo anterior.

50



IZARPENSION, EPSV DE LA MODALIDAD DE EMPLEO

Memoria correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2023
(Expresada en miles euros)

De acuerdo con la Disposicion Final Segunda del Decreto 203/2015, de 27 de octubre, que
modifica lo dispuesto en el Decreto 87/1984, de 20 de febrero, los gastos de administracion
de las entidades de previsién social voluntaria, que cubran las contingencias de jubilacion, asi
como de fallecimiento, incapacidad permanente, desempleo de larga duracién o enfermedad
que operen bajo el sistema de aportacion definida, deberan estar consignados, en términos
porcentuales, en sus reglamentos respectivos, de acuerdo con sus estatutos sin que puedan
superar en computo anual, el 1,6% del patrimonio afecto a cada plan de previsidén. A estos
efectos, tendran la consideraciéon de gastos de administracion todos los gastos directos e
indirectos en que incurra como consecuencia de la administracién del patrimonio afecto a cada
plan de prevision, con la excepcion de los gastos de intermediacion derivados de la compra o
venta de valores. Con fecha 17 de octubre de 2023, se han modificado los reglamentos de los
dos planes de prevision de la Entidad en lo referido a los gastos de administracion. Los

porcentajes de dichos gastos, hasta fecha de movilizacién de cada uno de los planes (ver
Nota 1), son los siguientes:

Gastos de administracién

2023 2022
Plan de Previsién de Empleo Izarpension Lan Renta 0,15% 0,50%
Plan de Prevision de Empleo Izarpension Lan Bolsa 1,00% 1,50%

Variacion de Otras Provisiones Técnicas Netas de Reasequro

El detalle del capitulo “I.6 Variacidén de Otras Provisiones Técnicas Netas de Reaseguro” de

la cuenta de pérdidas y ganancias de los ejercicios cerrados e 31 de diciembre de 2023 y
2022, es el siguiente:

Miles de euros

2023 2022
Cuotas Imputadas al Ejercicio, Netas de Reaseguro 903 1.008
Prestaciones del Ejercicio, Netas de Reaseguro (255) (173)
Ingresos/{gastos) netos de las inversiones 747 (506)
Resultado de la Cuenta afecta a las Actividades de los Planes de
prevision de las E.P.S.V. - -
1.395 329

11. Informacién sobre los aplazamientos de pago efectuados a proveedores.

Disposicién Adicional Tercera. “Deber de informacion” de la Ley 15/2010, de 5 de
julio”

De acuerdo con lo establecido en la Disposicién Final Segunda de la Ley 31/2014, de 3 de
diciembre, por la que se modifica la Disposicion Adicional Tercera de la Ley 15/2010, de 5 de
julio, de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas
de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, y en relacién a la informacion a
incorporar en la memoria de las cuentas anuales sobre aplazamientos de pago a proveedores
en operaciones comerciales calculado en base a lo establecido en la Resolucion de 29 de
enero de 2016, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, el detalle del periodo

medio de pago a los proveedores efectuado durante los ejercicios 2023 y 2022 por la Sociedad
es el siguiente:
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Dias
2023 2 2022
Pericdo medio de pago a proveedores 1 1
Ratio de operaciones pagadas 1 1

Ratio de operaciones pendientes de pago - -

Miles de euros
2023 2022

Total pagos realizados 72 63
Total pagos pendientes - -

Durante el ejercicio 2023, la Entidad ha recibido una Unica factura por importe de 72 miles de
euros (63 miles de euros al 31 de diciembre de 2022), pagada en un periodo inferior al méaximo
establecido en la normativa de morosidad. El importe que ha supuesto esta factura sobre el
nuamero total de facturas y sobre el total monetario de los pagos a sus proveedores ha sido
del 100%, en ambos casos (100% al 31 de diciembre de 2022).

12. Retribuciones y otras prestaciones a la Junta de Gobierno
La Entidad no satisface importe alguno en concepto de retribuciones ni tenia concedidos
anticipos o créditos, ni obligaciones contraidas en materia de pensiones y de seguros de vida

con los miembros de la Junta de Gobierno al 31 de diciembre de 2023 y 2022.

13. Operaciones con partes vinculadas

En los ejercicios 2023 y 2022 no se han realizade transacciones con partes vinculadas ajenas
a la operativa normal de la Entidad. Asimismo, al 31 de diciembre de 2023 y 2022, la Entidad
mantiene los siguientes saldos con partes vinculadas:

Caja Laboral Popular Coop. de Crédito

Miles de euros

Saldos 2023 2022
Efectivo y otros actives liquidos equivalentes 3.902 2.084
Débitos y partidas a pagar — Otras deudas (Nota 6.1.1.5) 77 74

Transacciones
Ingresos - -
Aportaciones a los planes de pensiones -
Ingresos por intereses

Ingresos por intereses al capital en cooperativas -

Gastos 74 74
Gastos de administracion, depositaria y gestion 74 74
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14. Otra informacién

Honorarios de auditoria

Los honorarios acordados durante los ejercicios 2023 y 2022 por PricewaterhouseCoopers
Auditores S.L. por servicios de auditoria ascienden a 6 miles de euros en ambos ejercicios.

No se han facturado otros servicios en 2023 y 2022 por la Firma auditora ni por empresas
vinculadas a la misma.

15. Cumplimiento de la normativa

a) Decreto 92/2007, de 29 de mayo, por el que se regula el ejercicio de determinadas
actividades de las E.P.S.V.

A propuesta de los Departamentos de Hacienda y Administracion Pulblica y Justicia, Empleo
y Seguridad Social del Gobierno Vasco, se publicéd el 15 de junio de 2007 en el Boletin Oficial

del Pais Vasco, el Decreto 92/2007, de 29 de mayo, entrando en vigor al dia siguiente de su
publicacion.

El Decreto 92/2007, de 29 de mayo, pretende dar desarrollo al contenido de la Ley 25/1983,
de 27 de octubre, teniendo como objetivo, a través del desarrollo y regulacion de determinadas
malerias, que las E.P.S.V. v los Planes de Previsiéon ofrezcan un marco de actuaciéon mas

eficaz, mas solvente y mas riguroso en beneficio de los socios ordinarios y de los beneficiarios
de las prestaciones.

La Disposicién Transitoria Quinta del mencionado Decreto establece que el cumplimiento de
lo establecido en el articulo 11 del Decreto 92/2007, referente a inversiones financieras, es
exigible a partir del 1 de enero de 2010. A 1 de enero de 2010, la Entidad procedié a la
adaptacion a las nuevas normas aplicables a las E.P.S.V.

Asimismo, tal y como establece el articulo 11 del Decreto 92/2007, la inversion en activos
debera realizarse cumpliendo determinados criterios de seguridad, rentabilidad, liquidez,

diversificacion, dispersion, plazos y congruencia, siendo exigible su cumplimiento a partir del
1 de enero de 2010.

La Entidad, tanto al 31 de diciembre de 2023 y 2022, como a la fecha de formulacion de las
presentes cuentas anuales, cumple con las obligaciones establecidas en el citado articulo 11.

b) Orden del 29 de abril de 2009, de la Consejera de Hacienda y Administracion
Publica

Mediante la Orden del 29 de abril de 2009 de la Consejera de Hacienda y Administracién
Publica, se desarrollan determinados preceptos del Decreto 92/2007, de 29 de mayo.

Esta Orden centra su desarrollo en tres ambitos:

. La existencia de una adecuada separacion en la atribucion de derechos y obligaciones
a las diferentes actividades que pueden realizar las E.P.S.V.

. Desarrollo de aquellas materias en las que por la operativa habitual de las E.P.S.V. se
infiere un mayor riesgo por la utifizacion de determinados instrumentos financieros.
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. Desarrollo en el ambito de la transparencia de las E.P.S.V.

La Entidad cumple al 31 de diciembre de 2023 y 2022 y a la fecha de formulacién de las

presentes cuentas anuales, con las obligaciones recogidas en la Orden del 29 de abril de
2009.

16. Estado del margen de seguridad

De acuerdo al articulo 10 det Decreto 92/2007, de 29 de mayo, modificado por la Disposicién
Final Octava del Decreto 203/2015, de 27 de octubre, de Gobierno Vasco, la cuantia minima
del margen de seguridad disponible para absorber las desviaciones entre los gastos y
prestaciones, previstos y reales, para los planes de prevision social de aportacion definida en

los que el socio asume el riesgo de la inversidn es el 0,125% de las provisiones técnicas
afectas a dichos planes.

Cabe sefialar que segun lo dispuesto en la Disposicion Transitoria Segunda del Decreto
203/2015, de 27 de octubre, este margen de seguridad puede constituirse en un periodo
maximo de diez ejercicios, a partir del 2016, con un minimo de un décimo anual de su importe.

En base a la mencionada normativa, la Entidad debe disponer en cada ejercicio econémico
de un patrimonio no comprometido que cubra el citado margen de seguridad.

El estado del margen de seguridad, al 31 de diciembre de 2023 y 2022 es el siguiente:

Miles de euros

2023 2022

Activos - 64 63

Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 64 63
Margen de seguridad planes de aportacién definida (0,125%
de las provisiones técnicas) (*) 10 7
Margen de seguridad constituido (se incluye el Fondo
Mutual) 64 63
Exceso / (defecto) margen de seguridad legal (**) 54 56

("} Considerando el periodo transitorio de 10 ejercicios.

(")  Dentro de dicho exceso, se encuentra recogido el importe minimo exigido a mantener en el Fondo Mutual,
el cual asciende a una cuantia de 50 miles de euros al 31 de diciembre de 2023 y 2022.

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, la Entidad cumple el margen de seguridad minimo
requerido por la normativa en vigor.

17. Estado de cobertura de provisiones técnicas

La Entidad no asume riesgos biométricos ni garantiza el resultado de la inversién, ni un nivel
determinado de prestaciones, dado que se trata de una Entidad que integra Planes de
Prevision de aportacion definida en el que el socio asume el riesgo de la inversion, por lo que

no le es de aplicacién a la Entidad la realizacién del Estado de cobertura de provisiones
técnicas.
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Memoria correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2023
(Expresada en miles euros)

18.

Hechos posteriores al cierre

Con posterioridad al cierre del gjercicio 2023 hasta la fecha de formulacién de las presentes
cuentas anuales, no se han producido hechos posteriores de especial relevancia ademas de

los indicados en la propia memoria que sean objeto de incluir en la misma, salvo los que a
continuacion se describen:

A propuesta de los Departamentos de Hacienda y Administracion Piblica y Justicia,
Empleo y Seguridad Social del Gobierno Vasco, se publicé el 29 de febrero de 2024
en el Boletin Oficial del Pais Vasco el Decreto 13/2024, de 13 de febrero, que entrara
en vigor el dia 2 de abril de 2024.

Orden de 13 de febrero de 2024, de! Consejero de Economia y Hacienda, por la que
se desarrollan determinados preceptos del Decreto 92/2007, de 29 de mayo, por el
que se regula el ejercicio de determinadas actividades de las Entidades de Prevision
Social Voluntaria, que entrara en vigor el 2 de abril de 2024.

Orden de 13 de febrero de 2024, del Consejero de Economia y Hacienda, por la que
se regulariza la organizacion y el funcionamiento del Fichero General de las Personas
Socias de las Entidades de Prevision Social Voluntaria. Las modificaciones en materia
de fichero general de personas socias han entrado en vigor el dia siguiente al de su
publicacién en el BOPV, es decir, el 1 de marzo de 2024. La Entidad cumple con las

obligaciones establecidas en la citada Orden a la fecha de formulacién de las
presentes cuentas anuales.

La Entidad estima que tanto al 31 de diciembre de 2023 como a la fecha de formulacién de

las presentes cuentas anuales, los citados Decretos y Ordenes no tendran un impacto
significativo en los estados financieros.
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Informe de gestién correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de
2023

El afio se ha cerrado con los bonos del Tesoro a dos afios al 2,94%, los bonos a cinco afios
al 2,60%, los bonos a diez afios al 2,98% vy el diferencial a diez afios con Alemania al 0,96%.
En las bolsas se han obtenido ganancias generalizadas. Las bolsas norteamericanas han
subido, un 24,23% en el caso del S&P 500 y un 43,42% en el caso del Nasdaq y un 23,11%
en el caso del Eurostoxx 50.

La percepcidn de que la desaceleracion en el crecimiento va a ser menos intensa de 1o que
se esperaba a mitad de afio se ha ido fraguando en la parte fina! del afio, al amparo de unos
indicadores adelantados que han mostrado la resistencia de la economia, principalmente la
estadounidense, a las subidas de tipos acumuladas en los Gltimos 2 afios. La robustez del
empleo y del consumo en las economias desarrolladas hacen pensar que se va a esquivar la
recesion econdémica en un entornc en el que la inflacién ha caido de forma drastica en los
ultimos meses, aliviando las expectativas que todavia existian en junio de que los Bancos
Centrales siguiesen endureciendo las condiciones monetarias. Pese a que los riesgos
geopoliticos no se han moderado demasiado, las tensiones desde el lado de la oferta se han
reducido sensiblemente (cuellos de botella en la fabricacién, problemas de suministros de

materias primas, ...) ha permitido que la inflacién mejoré sensiblemente, no sélo la tasa
general, sino también la tasa subyacente.

El mercado de renta variable ha experimentado fuertes ganancias en el afio. Todo esto pese
a que los crecimientos de los beneficios empresariales se han ido revisando a la baja para
2023, hasta apenas descontar crecimiento en el afio (salvo en Japén y en las compaiias
tecnologicas), si bien los crecimientos previstos para 2023 superan el 10%.

El giro de los Bancos Centrales en sus declaraciones en los ultimos 2 meses del afio, una vez
que la inflacién no parece que vaya a ser un problema, ha propiciado un rally bajista en los
tipos de interés de los bonos emitidos por los gobiernos. Esta bajada ha permitido
revalorizaciones entorno al 5% de los bonos emitidos por los gobiernos de la UME. La renta
fija corporativa en euros de mayor calidad ha registrado un muy buen comportamiento, tras
un 2022 donde sufrié fuertes correcciones, mientras que la deuda corporativa de alto
rendimiento en euros se ha revalorizado cerca de un 7% mostrando un mejor comportamiento
que el resto de los mercados de deuda en euros, tanto soberana como corporativa grado de

inversion. El motivo es que el diferencial de la deuda de alto rendimienio frente a los bonos
soberanos ha continuado reduciéndose.

No se han producido modificaciones en los Estatutos o Reglamentos de los planes integrados
en la EPSV. izarpension E.P.S.V. no mantiene de forma directa exposicién a emisores de los
siguientes sectores de actividad: armamento, tabaco, juego, pornografia y mineria de carbén.

El objetivo de rentabilidad anual, |a rentabilidad obtenida, los derechos econdmicos de cada
plan a cierre del ejercicio 2021, 2022 y 2023, asi como y el nimero de socios ordinarios y
beneficiarios correspondientes a cada plan al final del ejercicio 2023 son:

2023 2022 2021

Objetive | | Objetive
Patrimonio rantanilidad = Rentabilidad Patrimonic rentabilidad Rentabilidad Patrimaonie

" NS E—

Objstive
rantabilidad = Rantabilidad

Izarpe ngidn Lan Renta 5.116.370 2,45%

-0,88% -0,87% |
4.441.308 15,72%

16.66% B.786.113 ‘ “13,16% -11,54% 3.4568.530 | 16,33% 17,14%

3,12% 4.297.176 -1.58% -1,61% 4.377.262

Izarponsién Lan Bolua
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Informe de gestion correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de
2023

El detalle de los gastos de intermediacién la compra y venta de valores mobiliarios y del ratio
de rotacion de la cartera de los valores es el siguiente

. 31/12/2023

‘ Gastos de Intermediacion % gastos intermediacion | Ratio Rotacion
|zarpension Lan Bolsa 376 0.01% 32,00%
lzarpension Lan Renta - - 42,00%

El detalle de las movilizaciones y traslados de cada plan, junto a las cuotas recaudadas y
prestaciones abonadas es el siguiente:

Plan de Plan de
Prevision de Prevision de
Empleo Empleo
Izarpension lzarpension
Lan Renta Lan Bolsa Total
Saldo al 31 de diciembre de 2022 4.396 3.766 8.162
Cuota de asoclados 363 496 859
Traspasos de otras E.P.S.V. 44 . 44
Prestaciones y rescates (104) {15) (119)
Traspasos a otras E.P.S.V. (110) (26} (136}
Traspasos netos enfre planes 381 (381)
Dotacion del resuitado del gjercicio 146 601 747
Reparto de reservas y resultado del Fondo Mutual - - B -
Saldo al 31 de diciembre de 2023 5116 4.441 9.557

Gestién de I+D y Medio Ambiente

A lo largo del ejercicio no ha existido actividad en materia de investigacion y desarrollo. En la
contabilidad de la Sociedad correspondiente a las Cuentas Anuales del ejercicio 2023 no

existe ninguna partida que deba ser incluida en el documento aparte de informacién
medioambiental.

Acciones Propias
A la Entidad no le aplica lo referente a las acciones propias.

Hechos posteriores al Cierre

Con posterioridad al cierre del ejercicio no se ha producido ningin hecho adicional al descrito

en la propia memoria que pudiera tener un efecto significativo sobre las presentes Cuentas
Anuales de la Entidad (véase Nota 18).
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FORMULACION DE LAS CUENTAS ANUALES E INFORME DE GESTION DEL EJERCICIO 2023

Los miembros de la Junta de Gobierno de Izarpension, EPSV de la Modalidad de Empleo el
11 de abril de 2024, formulan las cuentas anuales (integradas por el balance, cuenta de
pérdidas y ganancias, estado de ingresos y gastos reconocidos, estado total de cambios en
el patrimonio neto, estado de flujos de efectivo y la memoria) y el informe de gestion
correspondientes al ejercicio anual finalizado el 31 de diciembre de 2023, firmando todos ellos
en la presente hoja, en sefial de conformidad.

FIRMANTES FIRMA
f 4 __,.-‘-"'/ %
S
D. Fernando Gil Crespo = S
(Presidente de la Junta de Gobierno)

Dia. Maria Elisa Fernandez Ruiz
(Vicepresidente)

D. Kenneth Garcia Charterina
(Secretario de la Junta de Gobierno)

D. Arturo Andrés Pombo Goémez

(Vocal)

Dia. Alba Alexandre Llanos

(Vocal) 7

D. Ibén Aranguren Calle v Y
(Vocal) e




